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KATA ALUAN

Naib Canselor

WWMWW@W@M

Syukur Alhamdulillah, Universiti Malaysia Perlis (UniMAP) terus
mara sebagai institusi yang relevan dan progresif, selaras dengan
aspirasi pendidikan tinggi negara. Dalam era yang didorong oleh
kecanggihan teknologi dan inovasi, Pusat Pengurusan dan
Pembangunan Digital (DMDC) telah memainkan peranan yang
sangat  signifikan dalam memperkasakan agenda  transformasi
digital universiti. Transformasi digital bukan sahaja menjadi pemacu
utama kemajuan, malah ia juga menjadi asas kepada daya saing
UniMAP di peringkat nasional dan global.

DMDC terus menerajui usaha ini dengan memperkenalkan pelbagai
inisiatif yang bukan sahaja meningkatkan keberkesanan operasi
universiti  tetapi  juga memacu kemudahan  pembelajaran,
penyelidikan, dan pengurusan secara lebih inovatif.

Antara pencapaian penting adalah penumpuan kepada teknologi
Kecerdasan Buatan (Al) dalam memperkasakan proses pembuatan
kecerdasan (Intelligent Manufacturing). Ini bukan sahaja sejajar
dengan keperluan Industri 4.0, tetapi turut membuka peluang
kepada pelajar, penyelidik, dan industri untuk meneroka teknologi
baharu yang memberikan impak besar kepada ekonomi dan
masyarakat.

Selain itu, usaha gigih DMDC dalam memanfaatkan potensi teknologi digital telah menghasilkan
sistem-sistem pintar yang menyokong analisis data besar (Big Data Analytics), automasi, dan
keupayaan pemantauan masa nyata. Inisiatif-inisiatif ini jelas menunjukkan komitmen universiti
terhadap kecemerlangan digital, menjadikan UniMAP sebagai contoh universiti masa depan yang
tangkas dan responsif.

Saya yakin dan percaya, melalui kesinambungan usaha dan inovasi ini, UniMAP akan terus
melangkah ke hadapan, mengukuhkan kedudukannya sebagai peneraiju teknologi digital di Malaysia.
Tahniah dan syabas saya ucapkan kepada seluruh warga DMDC atas dedikasi dan komitmen anda.

Akhir kata, saya berharap agar laporan ini dapat memberikan gambaran yang jelas tentang
pencapaian yang telah diraih sepanjang tahun ini, di samping mencerminkan potensi besar yang
menanti. kita di masa hadapan. Mari kita bersama-sama terus menyemarakkan kecemerlangan digital
demi manfaat seluruh warga UniMAP dan masyarakat.

Sekian, terima kasih.

Lt. Kol. Dato’ Prof. Dr. Zaliman Sauli
Naib Canselor
Universiti Malaysia Perlis (UniMAP)




KATA ALUAN
Pengarah DMDC

Pusat Pengurusan dan Pembangunan Digital menyediakan
perkhidmatan pembangunan dan penyenggaraan sistem
maklumat, anclitik data serta pengurusan sistem rangkaian
komputer kampus dan capaian Internet Universiti Malaysia
Perlis melalui tiga bahagian utama iaitu :

i. Bahagian Infrastruktur ICT

ii. Bahagian Pembangunan Digital dan Analitik Data

iii.Bahagian Governan dan Pengurusan Peranti Pintar

Tahun 2024 DMDC telah mencapai beberapa kemajuan
yang signifikan dalam meningkatkan infrastruktur teknologi
dan  mendukung aspirasi  organisasi  dan  seterusnya
memenuhi  hasrat  Malaysia  Madani. DMDC  telah
mengembangkan dan memperbaharui infrastruktur teknologi,
termasuk peningkatan jaringan, penambahbaikan peralatan
dan perkakasan yang sudah usang serta meluaskan capaian
WiFi di semua kolej kediaman demi keselesaan pelajar.
Berbagai aplikasi dan modul baru serta penambahbaikan
ketara telah diluncurkan untuk mendukung efisiensi operasi
seharian, juga menyahut cabaran digitalisasi masa kini.
Walaupun banyak pencapaian yang telah diraih, masih
terdapat cabaran yang perlu kita tangani. Antaranya ialah
keperluan untuk mempercepatkan lagi transformasi digital,
memastikan keselamatan siber yang lebih kukuh, serta
meningkatkan kecekapan dan daya saing teknologi dalam
organisasi kita.

Bagi meneruskan inisiatif transformasi digital, DMDC telah menggariskan sejumlah projek
berasaskan teknologi yang sedang berkembang, seperti pengembangan Al dan andlitik
data untuk mendukung pengambilan keputusan yang lebih baik. Saya yakin, dengan
semangat kerja berpasukan dan komitmen semua pihak, kita mampu mencapai tahap yang
lebih tinggi dalam penggunaan teknologi bagi menyokong matlamat organisasi.




Peratus pencapaian prestasi 2024 bagi seksyen-seksyen Bahagian Pembangunan Digital dan
Analitik Data ditunjukkan di dalam grafik di bawah.

PENCAPAIAN KESELURUHAN 2024 PENCAPAIAN KESELURUHAN 2024

Bahagian Infrastruktur ICT Bahagian Pembangunan Digital & Analitik
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100% 95:4% 99.3% 100%

PENCAPAIAN KESELURUHAN 2024

Bahagian Governan dan Pengurusan Peranti Pintar

100% 92.5%

——e—o-

Seksyen Seksyen
Governan - Pengurusan Peranti

Pintar

Akhir kata, purata pencapaian nilai prestasi tahun 2024 bagi Pusat Pengurusan dan
Pembangunan Digital adalah 97.83 %.

Rohazna Wahab
Pengarah
Pusat Pengurusan dan Pembangunan Digital




PENGENALAN

“Anjakan Strategi Digital First (ASDF) merupakan sebahagian daripada perubahan
tumpuan dan strategi kerajaan untuk mengubah pendekatan perkhidmatan kerajaan
kepada perkhidmatan keseluruhan kerajaan (Whole of Government - WoG) secara
bersepadu bagi memenuhi era GovTech. Pelaksanaan ASDF ini sejajar dengan hasrat
Malaysia MADANI untuk meningkatkan ketelusan dan memastikan keberkesanan
pelaksanaan inisiatif pendigitalan. ” YB Menteri Digital.

Bagi menggalas tanggungjawab tersebut, 2 inisiatif perlaksanaan kearah transformasi
digital secara total telah digariskan bagi memenuhi KPI utama universiti. Pada tahun
2024, DMDC telah melaksanakan projek-projek yang memberi impak tinggi kepada
warga universiti khususnya. Antara projek yang berimpak tinggi ialah penyediaan
fasiliti capaian internet secara total untuk kesejahteraan staf dan pelajar dan juga
perkhidmatan aplikasi secara online yang boleh diakses oleh semua warga UniMAP
bagi memudahkan urusan seharian. Tujuan ini disokong oleh sumber manusia yang
berkemahiran di DMDC. Tanpa sokongan padu daripada staf hasrat atau
perancangan pada tahun 2024 tentu agak sukar untuk di gapai.

BILANGAN STAF BAHAGIAN INFRASTRUKTUR ICT

Pecahan bilangan staf mengikut gred Bilangan staf mengikut seksyen
di Bahagian Infrastruktur ICT di Bahagian Infrastruktur ICT
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BILANGAN STAF BAHAGIAN PEMBANGUNAN DIGITAL DAN DATA ANALITIK
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BILANGAN STAF BAHAGIAN GOVERNAN DAN PENGURUSAN PERANTI PINTAR
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di Bahagian Governan dan Pengurusan Peranti Pintar di Bahagian Governan dan Pengurusan Peranti Pintar

F44

FA32

FA29

N41

N32

N22

H19

0.0 0.5 1.0 1.5 2.0




PENGURUSAN DMDG

ROHAZNA WAHAB Ts. MOHD FITRI EDROS
PENGARAH KETUA BAHAGIAN INFRASTRUKTUR
1 JUN 2002 - KINI 23 JAN 2003 - KINI
IJAZAH SARJANA MUDA TEKNOLOGI MAKLUMAT (2000) IJAZAH SARJANA MUDA TEKNOLOGI MAKLUMAT (2002)
IJAZAH SARJANA SAINS (TEKNOLOGI MAKLUMAT) (2020) IJAZAH SARJANA SAINS (TEKNOLOGI MAKLUMAT) (2011)

Ts. NOR AZIMA BINTI ABU SEMAN Ts. FARIHAN GHAZALI
KETUA BAHAGIAN PEMBANGUNAN DIGITAL DAN ANALITIK DATA KETUA BAHAGIAN GOVERNAN
1 APRIL 2003 - KINI 13 JAN 2003 - KINI
JAZAH SARJANA MUDA SAINS KOMPUTER IJAZAH SARJANA MUDA TEKNOLOGI MAKLUMAT (2002)
(KEJURUTERAAN PERISIAN)(2002) IJAZAH SARJANA SAINS (TEKNOLOGI MAKLUMAT) (2009)

IJAZAH SARJANA SAINS TEKNOLOGI MAKLUMAT (2010)
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BAHAGIAN INFRASTRUKTUR ICT

Seksyen Pusat Data berfungsi untuk mengurus,
menyelenggara, membangun perkara-perkara
berkaitan Pusat Data UniMAP. Memantau dan
mengurusselia operasi pangkalan data utama
bagi memastikan perkEdmcran ICT UniMAP
sentiasa beroperasi dengan baik dan memenuhi
keperluan organisasi.

Bagi melancarkan proses kerja ini, seksyen
perkhidmatan awan dan sistem komputer
mempunyai tenaga kerja seramai 6 orang.
Seorang Pegawai Teknologi Maklumat (F44),
seorang Penolong Pegawai Teknologi Maklumat
(FA32), dua (2) orang Penolong Pegawai
Teknologi Maklumat (FA29) dan dua (2) orang
Penolong Jurutera (JA29).

0 PENGGANTIAN PERKAKASAN USANG PUSAT DATA (PERKAKASAN
UTAMA)

Pada 2023, DMDC telah merancang untuk melaksanakan perolehan menaiktaraf serta
menggantikan perkakasan usang di Pusat Data Pauh Putra bagi mengekalkan operasi
pusat data pada tahap optimum. Projek ini menggunakan peruntukan di Rancangan
Malaysia Ke-12 Rolling Plan 2 (RP2).
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Teknologi

Justifikasi pelaksanaan

Perkakasan  Yang  Telah

Ketinggalan

02

+ Perkakasan yang ada sekarang tidak

dapat dikemaskini kerana telah End-of-
Service/  Endoflife/ End-of-Support
menyebabkannya berisiko tinggi jika
diteruskan penggunaan.

« Teknologi yang obsolete (End-of Service/

End-of-life) menyebabkan sistem berisiko
kerana patches tidak dapat dilakukan.

PENGGANTIAN PERKAKASAN USANG PUSAT DATA

BATTERY UPS)
Pada 2024, DMDC telah
merancang untuk melaksanakan

perolehan  menaiktaraf  serta
menggantikan perkakasan usang
di Pusat Data Pauh Putra bagi
mengekalkan operasi pusat data
pada tahap optimum. Projek ini
menggunakan  peruntukan i
Rancangan  Malaysia  Ke-12
Rolling Plan 4 (RP4).

Justifikasi pelaksanaan

Peningkatan Kapasiti
» Pelayan” pangkalah ddfa sémasd’ di

Pusat Data memerlukan peningkatan

kapasiti memori dan storan  bagi
memastikan kelangsungan
perkhidmatan  untuk  jangka  masa
panjang bagi menampung

penggunaan pangkalan data sehingga
3 tahun ke hadapan.

Dalam tempoh 3-5 tahun akan datang,

dijangkakan keperluan untuk
meningkatkan restasi pelayan
pangkalan data aﬁan berlaku kerana
pertambahan  pengguna,  sistem

aplikasi dan simpanan data operasi
harian UniMAP menyebabkan perlunya
proses naik taraf ini dilakukan dari
sekarang.
Penganugerahan tender ini telah dibuat
pada 25 September 2023 dan tempoh
rojek adalah selama 3 bulan. Kerja-
Eerid penggantian perkakasan ini telah
siap diloEsonokon sepenuhnya pada
31 Januari 2024.

(AGING

Perkakasan Yang Telah Melangkaui Usia Perkhidmatan
« Bateri bagi Uninterruptible Power Supply (UPS) Pusat Data yang ada sekarang
telah berusia 9 tahun dan berstatus usang menyebabkannya berisiko tinggi jika

diteruskan penggunaan.

+ Kadar penyimpanan kuasa pada bateri UPS tersebut telah mengalami kemerosotan
akibat usia yang semakin meningkat.

» Penganugerahan sebutharga ini telah dibuat pada 24 Oktober 2024 dan tempoh
projek adalah sehingga 16 minggu. Kerja-kerja penggantian perkakasan ini telah
siap lebih awal iaitu pada 18 November 2024.
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(TRANSISI) LESEN GOOGLE

WORKSPACE
EDUCATION PLUS(GWFE) DARI PENYEDIA PERKHIDMATAN SEDIA

o PEMINDAHAN

ADA KEPADA KPT

UniMAP mula melanggan sendiri GWFE
sejok 28 September 2022 dengan
syarikat penyedia perkhidmatan ~ PS
Global Sdn. Bhd sehingga 28 September
2024.

Pada tahun 2023, pembaharuan lesen
dilakukan  semula kerana  keperluan
Eeng%unoon yang  meluas  serta
epelbagaian features yang ditawarkan
oleh Google Workspace for Education
Plus untuk tempoh satu tahun lagi
bermula 28 September 2023 sehingga
28 September 2024.

Pada Februari 2024, Kementerian
Pendidikan Tinggi (KPT) telah mengambil
keputusan untuk melanggan lesen GWFE
bagi setiap institusi pendidikan tinggi
awam di  Malaysia. Kontrak lesen
langganan  tersebut  dianugerahkan
kepada syarikat AwanBiru Technology
Berhad (Awantec) bermula 1 Mac 2024
hingga 29 Februari 2028.

Justeru itu, proses transisi lesen GWFE
telah  berjaoya  dilakukan  sebelum
berakhirnya ~ tempoh  lesen  GWFE
UniMAP bersama syarikat PS Global Sdn
Bhd pada 28 September 2024 yang lalu
dengan membuat pertukaran langganan
lesen kepada syoriEcr Awantec.

ARAR"

Transisi lesen ini telah dilakukan oleh
Seksyen Pusat Data bersama dengan wakil
syarikat Awantec melalui proses Token
Transfer dan telah berjaya dilakukan pada
27 September 2024 iaitu sehari sebelum
lesen sedia ada tamat.

Dengan fransisi ini, langganan GWFE
UniMAP telah diambil alih oleh pihak KPT
untuk fempoh 4 tahun sehingga 29
Februari 2028  dengan  anggaran
penjimatan  kos  langganan  adalah

sebanyak RM 152,000 bagi setiap tahun.
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PENYEDIAAN  MONITORING  DASHBOARD  (GRAFANA)
MENGGUNAKAN DNS APPLIANCE (DNS STATISTICS REPORTING)

UniMAP mula menggunakan peralatan Domain Name Server (DNS) berasaskan peranti
pada bulan Julai 2021. Peranti tersebut ialah DNSVault yang berfungsi sebagai peranti
DNS dalaman dan luaran di UniMAP. Kelebihan penggunaan peranti ini ialah ia
mempunyai papan pemuka (dashboard) secara GUI bagi memudahkan pengurusan
domain di UniMAP. Sebelum ini Seksyen Pusat Data hanya menguruskan DNS dengan
menggunakan perisian sumber terbuka yang diurus menggunakan Command Line Interface
(CLl) sahaija.

Pada tahun 2024, Seksyen Pusat Data telah mengembangkan lagi kelebihan yang ada
pada peranti DNSVault ini dengan menambah fungsi monitoring dashboard menggunakan
platform Grafana iaitu perisian sumber terbuka sebagai alat pemantauan (monitoring) dan
visualisasi data. Data dan statistik berkaitan DNS dilapor dan dipapar terus di Grafana
dalam bentuk graf bagi memudahkan pemantauan dilakukan oleh staf yang berkaitan.
Selepas integrasi data antara DNSVault dan Grafana, satu dashboard telah diwujudkan
bagi tujuan pemantauan statistik DNS seperti Query Per Second (QPS), Top 10 Queried
Domain dan Top 10 Client IP utk kedua-dua peranti DNS dalaman dan luaran di UniMAP.
Turut ada dalam pemantauan ialah Response Policy Zone (RPZ).

14.3m 227 3.23




0 PENYELENGGARAAN INFRASTRUKTUR MEKANIKAL & ELEKTRIKAL
PUSAT DATA (PEMBAHARUAN KONTRAK PENYELENGGARAAN)

Pusat Data UniMAP mempunyai LIMA (5) ruang iaitu :

1.Bilik Uninterruptible Power Supply (UPS)

2.Bilik Papan Suis Utama (Main Switch Board)

3.Bilik Telco - menghubungkan rangkaian UniMAP dengan Internet Service Provider dan
perkakasan sekuriti internet

4.Bilik Perkakasan Rangkaian — menghubungkan antara semua bangunan yang terdapat di
Kampus Pauh Putra

5.Bilik Pelayan - menempatkan semua pelayan sistem aplikasi UniMAP

Ruang-ruang seperti dalam senarai di atas mempunya perkakasan mekanikal dan elekirikal
tersendiri 3cm perlu sentiasa diselenggara bagi memastikan tidak berlaku sebarang
gan%guon perkhidmatan terhadap pusat data. Terdahulu, pada tahun 2020, satu tender
pembaharuan  penyelenggaraan  telah  diiklankan engan  tajuk  Perkhidmatan
Penyelenggaraan Kemudahan Infrastruktur Mekanikal & Elekirikal Serta Perkakasan Berkaitan
Untuk Pusat Data ICT, Kampus Pauh Putra, UniMAP pada bulan November 2020. Proses
penganugerahan tender ini pada bulan 23 Februari 2021 dan mula kerja pada 1 Mac
2021 untuk selama tiga tahun sehingga 28 Februari 2024.

Tender tersebut telah berakhir satu pembaharuan iklan tender perlu dijalankan bagi
membolehkan perkhidmatan penyelenggaraan bagi kemudahan infrastruktur pusat data
seperti di atas terus beroperasi.

Uninterruptible Power Supply (UPS)
Jenama : APC

Model : SY96K160H

Lokasi : Bilik UPS

Bilangan Unit : 1

Fungsi : Bertindak sebagai bateri yang
memberi  kuasa sementara  kepada
semua perkakasan rangkaian, pelayan,
storan di Pusat Data kecuali penghawa
dingin.




RACK POWER v
DISTRIBUTION £+

InRow Cooling System
Jenama : APC

Model : ACRD 101

Lokasi : Bilik Perkakasan Rangkaian dan Bilik
Pelayan

Bilangan Unit : 6

Fungsi : Sistem penyejukan berterusan tanpa
henti di Bilik Perkakasan Rangkaian dan Bilik
Pelayan

Split Aircond Unit

Jenama : Daikin

Model : 3 HorsePower

Lokasi : Bilik UPS dan Bilik Telco

Bilangan Unit : 4

Fungsi : Sistem penyejukan secara berganti
untuk Bilik UPS dan Bilik Telco

Rack and Containment System

Jenama : APC

Model : AR 3100 & AR 3150

Lokasi : Bilik Telco, Bilik Perkakasan Rangkaian
& Bilik Pelayan

Bilangan Unit Rack: 17

Bilangan Unit Containment : 2

Fungsi : Meletak perkakasan Pusat Data

Rack Power Distribution Unit (PDU)

Jenama : APC

Model : AP8853

Lokasi : Semua 5 bilik

Bilangan Unit : 34

Fungsi : Punca kuasa dari rack ke perkakasan
pusat data

10



Data Center Monitoring System

Jenama : APC

Model : AP9465

Lokasi : Semua 5 bilik

Berfungsi sebagai peranti pemantauan operasi
harian pusat data untuk mengesan haba, suhy,
papan suis utama, ups serfa sensor kebocoran
dan air.

Sistem Paparan Utama Bilik Operasi Rangkaian
Jenama : AMD Radeon Workstation & LG
Bilangan : 1 Unit Workstation, 6 Unit LCD
Display

Papan Suis Utama

Jenama : APC

Berfungsi sebagai laluan masuk dan edaran
bekalan elektrik ke semua bilik di Pusat Data

Kerja-kerja penyelenggaraan semua perkakasan yang disenaraikan di atas memerlukan
kepakaran khas dari pihak yang berkelayakan kerana peralatan tersebut adalah peralatan
kritikal dan memastikan peralatan mekanikal di Pusat Data yang menempatkan sistem aplikasi
dan  sambungan rangkaion  UniMAP  sentiasa di  selenggara. Dengan adanya
penyelenggaraan ini, sebarang kerosakan perkakasan mekonikc?dqn elekirik di Pusat Data
dapat diperbaiki dengan cepat dan mudah.

Kontrak penyelenggaraan yang diperbaharui ini adalah untuk tempoh 3 tahun bermula 9
g%%teTESrO%OZA sehingga 8 September 2027 dengan implikasi kewangan sebanyak RM
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Seksyen Rangkaian Kampus berfungsi untuk mengurus, menyelenggara dan membangun
perkara-perkara berkaitan perkhidmatan rangkaian dan internet UniMAP:

+ Mengurus dan mengawalselia perlaksanaan WAN & LAN (Static) IP Address.
i. Memastikan Public IP ISP diuruskan dengan baik mengikut keperluan operasi aplikasi,
perkakas rangkaian dan pelayan dalam Pusat Data ICT UniMAP
+ Pengurusan infrastruktur rangkaian teragih UniMAP.
i. Menerima laporan dan cadangan penambahbaikan bandwidth bagi sistem
rangkaian kampus teragih yang didapati perlu dan kritikal
ii. Melakukan pengujian akses ke sistem rangkaian UniMAP Kubang Gajah dan Kampus
Teragih melalui penggunaan Point To-Point/Streamyx/UniFi yang baru untuk
mengesahkan capaian rangkaian tersebut telah berjaya dilaksanakan
« Pengurusan aduan gangguan perkhidmatan rangkaian ICT
+ Menyediakan dan melaksanakan pemasangan kerja-kerja ICT (pasif & aktif) bagi projek
dibawah seliaan Jabatan Pembangunan di%)cmgunon UniMAP yang berkenaan. Contoh:
projek panambahan ruang pejabat
« Bertanggungjawab untuk menjalankan kerjakerja penyelenggaraan rangkaian di seluruh
kampus UniMAP
+ Menjalankan kajian dan mengawal selia kaedah perolehan ICT (rangkaian) terkini
mengikut keperluan semasa
+ Penyediaan perkhidmatan rangkaian (sementara) ICT sempena aktiviti rasmi UniMAP

+ Mengurus dan mengawalselia operasi pemantauan sistem rangkaian teragih dan internet
UniMAP
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0 PELANJUTAN  PERKHIDMATAN ‘METRO ETHERNET" BAGI
SAMBUNGAN RANGKAIAN POINT-TO-POINT -KAMPUS UNICITI
KE PUSAT DATA

Perkhidmatan ‘Metro Ethernet’ ini beroperasi secara kontrak langganan daripada Telekom
Malaysia (TM) Technology Services Sdn Bhd selama 1 tahun bermula 28hb April 2024
hingga 27hb April 2025. Teknologi rangkaian ini bertujuan untuk menghubungkan sistem
rongioion kampus UniCiti ke Pusat Data Pauh Putra. Kelajuan talian ‘Metro Ethernet’ yang

dilongion adalah 1000 Mbps, berserta kontrak penyelenggaraan & jaminan router.
langganan perkhidmatan ini mula beroperasi sejak 28hb April 2023.

Kontra

o PELANJUTAN PERKHIDMATAN INTERNET BERKELAJUAN 10GBPS
DAN POINT TO POINT BERKELAJUAN 1GBPS DI UNIMAP

Perkhidmatan infernet ini adalah untuk mewujudkan capaian internet khas di Pusat Data
UniMAP berkelajuan 10Gbps dimana ia boleh dinikmati oleh semua pelajar dan staf di
semua kampus UniMAP dafc):tm negeri Perlis. Perkhidmatan ‘Point To Point’ pula adalah
untuk menyambungkan rangkaian kampus Kubang Gajah ke Pusat Data melalui kabel
fiber optik berkelajuan 1Gbps. Perkhidmatan ini mula beroperasi sejak Thb Julai 2022
dan tamat pada 9hb Mei 2024, dan telah dilanjutkan kepada 10hb Mei 2025
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The Smarter Connection

@ A Tenaga Masional Subsidiary

Diagram
Internet
UnitaAP |

=

o 3 PERKHIDMATAN AS NUMBER APNIC UNTUK IP ADDRESS UNIMAP

APNIC - Asia Pacific Network Information Center (https://www.apnic.net/) yang berpusat
di Brisbane, Queensland, Australia adalah agensi antarabangsa bertindoE sebagai
Pendaftar Internet (Internet Registry) yang mengawal, menyelaras dan menyediakan
perkhidmatan AS Number dan Public IP Address kepada semua organisasi yang
menggunakan perkhidmatan Internet. Pihak APNIC telah menetapkan AS Number bagi
UniMAP odaloﬁ 133169 dengan Blok IP address sebanyak 512 hosts (prefix /23 atau
255.255.254.0).

UniMAP memerlukan AS Number kerana mempunyai dua capaian Internet Service
Provider (ISP) yang berbeza. Pihak ISP memerlukan AS Number khas bagi membolehkan

dua falian infernet fersebut boleh beroperasi melalui router UniMAP.

APraC Jri) it

eco0® - -
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MENANGGAL PERKAKASAN DAN AKSESORI WIRELESS BRIDGE DI
MENARA KUBANG GAJAH, DRAGON & PHOENIX, TAMAN
MUHIBBAH, FPK JEJAWI DAN PLK

Pada 19 Ogos 2016, Pusat ICT UniMAP telah berjaya menyiapkan projek pemasangan
Wireless-Bridge yang menyambungkan rangkaian pejabat UniMAP di KWSP Kangar,
Pengkalan Jaya, Bendahari Kangar, Seriab, dan Wang Ulu. Perkakas wireless-bridge ini
beropercm di atas pole (tiang komunikasi) yang di pasang di aras atas (rooftop) setiap

nan yang terpilih. Pada tahun 2020, operasi wireless-bridge ini telah ditamatkan
perkildmoton kerana telah tamat tempoh enge|uor0nJEoL) dan tiada warranty serfa tiada
penyelenggaraan. Bagi mengelakkan ber okunyo kejadian tidak diingini seperti tiang pole
patah dan terjatuh ke jalan-raya yang boleh mengakibatkan kemalangan, pihak DMDC
telah menerima nasihat daripada pihak Jabatan Pembangunan UniMAP dimana semua
perkakasan wireless-bridge termasuk tiang komunikasi (pole) di 5 lokasi berkenaan perlu
ditanggalkan dengan segera. Kerja-kerja menanggalkan peralatan yang berkenaan telah
berjaya diselesaikan pada 5hb Jun 2024 dalam tempoh sebulan, dengan kos
RM15,000.00.

Latasa
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O PERLUASAN PERKHIDMATAN WIFI DI KOMPLEKS -PERUMAHAN
PELAJAR KAMPUS TERAGIH

Pada 2023, DMDC telah merancang untuk melaksanakan, perolehan meluaskan

perkhidmatan WiFi ke Kolej Kediaman yang dikenalpasti bagi meningkatkan liputan signal

WiFi ke tahap fullbar hingga ke dalam bilik pelajar. Projek ini menggunakan peruntukan di

Rancangan Malaysia Ke-12 Rolling Plan 2 (RP2). Justifikasi kepada perlaksanaan projek ini

adalah disebabkan oleh:

1)Menggantikan peranti rangkaian tanpa wayar yang telah rosak atau usang bagi

membolehkan capaian rangkaian dapat dinikmati di tahap maksimum.

2)Capaian rangkaian tanpa wayar ini dapat membantu memantapkan lagi sistem
embelajaran di UniMAP, ini adalah kerana semua sistem pembelajaran di Malaysia masa
ini memerlukan capaian rangkaian WiFi untuk memudahkan lagi maklumat disampaikan.

Penganugerahan tender ini telah dibuat pada 25 September 2023 dan telah sia
sepenvhnya pada 31 Januari 2024. Perkhidmatan WiFi ini  mempunyai tempoﬁ
Eenyelenggaroon dan jaminan perkakas selama 3 tahun iaitu bermula Thb Feb 2024
ingga 2027 dimana tempoh penyelenggaraan adalah selama dua kali setahun.

l,

===

O
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O PERLUASAN PERKHIDMATAN WIFI DI KOLEJ KEDIAMAN TUANKU
TENGKU FAUZIAH (PFI2) SEMPENA MRF-KPT

Capaian rangkaian & internet di Kolej Kediaman Tuanku Tengku Fauziah (KKTF) PFI-2 adalah
menggunakan WiFi sepenuhnya se]cL tahun 2015. Sebanyak 434 Access Point (AP) WiFi
dan 13 Access Switch yang beroperasi di 12 blok asrama telah berstatus usang dan telah
digantikan dengan yang baru oleh syarikat konsesi yang dilantik oleh KPT. Projek
penggantian sistem WiFi ini telah berlangsung sejak 20hb Mei 2024 dan siap sepenuhnya
pada 15hb Oktober 2024.

Access Point Wi-Fi (Indoor) Di Koridor

EnGenius

MALAYSIA

N
L -
SRR ';t*"'t'i-'*._w-n,.- B il
e o = Y
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Seksyen Keselamatan Rangkaian dan Telekomunikasi berfungsi

untuk mengurus, menyeleng

berkaitan sekuriti ronglcicn gon telekomunikasi UniMAP:

+ Mengurus Dan Mengawalselia Perkakasan  Sekuriti  di
UniMAP.

ara, membangun perkara-perkara

Memastikan rangkaian UniMAP berada dalom keadaan
yang selamat dan terhindar dari segala ancaman dan
serangan.

Membuat polisi di firewall bagi memastikan tiada
ancaman yang akan berlaku kepada sistem dan pelayan
di UniMAP.

Memantau trafik rangkaian yang keluar masuk di
UniMAP dan membuat analisa” berkenaan keselamatan
trafik tersebut.

Membuat sekatan terhadap aplikasi yang meragukan
dan boleh menyebabkan ancaman kepada sistem dan
pengguna di UniMAP.

Menukar Private [P Address kepada Public IP Address
untuk memastikan tiada serangan terus kepada pelayan
dan sistem.

DDos Attack dan sebagainya dapat dihalang dengan
menggunakan Intrusion Prevention System (IPS).
Menganalisa rangkaian trafik ke dalam pelayan dengan
menggunakan Web Application Firewall (WAF).

+ Pengurusan Sistem Telekomunikasi di UniMAP.
o Menerima laporan dan membuat pembaikan terhadap aduan telekomunikasi di UniMAP.
Contohnya seperti panggilan keluar masuk gagal dilakukan dan telefon gagal berfungsi.
o Mengurus dan mengawalselia Call Manager di UniMAP. Call Manager ini berfungsi
sebagai pusat pentadbiran untuk telefon VOIPC{IP Phone).

o Menerima permintaan baru dari Jabatan Pen

aftar untuk melakukan penambahan talian

telefon di Jabatan yang berkaitan serta melakukan pemindahan talian telefon / telefon
dari lokasi lama ke lokasi baru.
o Pengurusan Aduan Gangguan Perkhidmatan Telekomunikasi di UniMAP.

+ Menyediakan dan melaksanakan pemasangan kerja-kerja ICT berkenaan telekomunikasi bagi
projek di bawah seliaan Jabatan Pembangunan di bangunan UniMAP yang berkenaan.
Contoh: projek penambahan talian telefon dan mesin faks.

o Berfanggungjawab untuk menjalankan kerjakerja penyelenggaraan  perkakasan
telekomunikasi dan sekuriti di seluruh kampus UniMAP.

o Menjalankan kajian dan mengawal selia kaedah perolehan ICT (Telekomunikasi dan
Sekuriti Rangkaian) terkini mengikut keperluan semasa

o Membantu Penyediaan Perkhidmatan Rangkaian (sementara) ICT Sempena Aktiviti Rasmi

UniMAP.
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O PERKHIDMATAN LANGGANAN SEWAAN PERALATAN RANGKAIAN
KESELAMATAN NETWORK FIREWALL SECARA SEWA GUNA

Firewall yang berteknologi tinggi diperlukan
untuk menghalang jenayah siber ini dari terus
masuk ke 3o|am rangkaian di UniMAP. Firewall
yang diperoleh melalui sewaan ini dapat
mengenalpasti pelbagai jenis serangan sekuriti
siber dan menyekat serangan tersebut dari terus
masuk ke dalam rangkaian UniMAP.

Firewall ini  juga  berkebolehan  untuk
mengenalpasti semua aplikasi yang dilayari oleh
warga di UniMAP contohnya adalah seperti P2P,
Proxy, dan sebagainya. Ini dapat menyekat
sebarang aplikasi yang meragukan dan boleh
memudaratkan pengguna di UniMAP.

UniMAP telah menyambung langganan sewaan
firewall ini yang sepatutnya tamat pada Oktober
2024 kepada Julai 2026. Llanjutan sewaan

langganan ini adalah selama 1 tahun 9 bulan.

02 PERKHIDMATAN WEB APPLICATION FIREWALL (WAF) SEBAGAI
PERLINDUNGAN KESELAMATAN APLIKASI WEB

Web Application Firewall ini berfungsi sebagai
kawalan  sekuriti utama untuk sistem dan
applikasi  di UniMAP.  WAF ini berada
dihadapan sistem dan applikasi dan berfungsi
sebagai pintu keluar masuk ke dalam sistem
dan  applikasi  di  UniMAP. WAF  akan
menganalisi setiap trafik yang keluar masuk ke
sistem untuk tujuan mencari akfiviti yang
meragukan kemudian akan membuat halangan
kepdgo setiap aktiviti yang meragukan.

Perolehan perkakasan ini adalah termasuk
sekali di dalam projek penggantian perkakasan
usang Pusat Data. Perole?wn perkakasan ini
telah siap sepenuhnya pada 31 Januari 2024.
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PERLAKSANAAN  VULNERABILITY SCANNING UNTUK  SISTEM
MAKLUMAT UTAMA UNIVERSITI

Tujuan vulnerability testing ini dilakukan adalah
untuk  mencari |oophos];e atau  kelemahan
keselamatan terhadap coding sistem dan
applikasi itu sendiri. Vulnerability testing ini
berupaya untuk mengenalpasti  dimanakah
loopﬁoﬁ; itu dan seterusnya dapat dibaiki oleh .\_:I
pembuat sistem yang terlibat. Dengan cara ini,
peluang untuk sistem atau applikasi itu digodam
atau diserang adalah sangat rendah.

Laporan Vulnerability Testing ini juga diguna
pakai semasa sesi Audit ISMS dan Audit Sirim.
Laporan ini mampu membuktikan sejauh mana
sistem atau opIiEosi di UniMAP ini mampu
menghalang serangan daripada hacker atau
orang yang tidak bertanggungjawab daripada
mencuri data atau mengubah coding di dalam
sistem atau aplikasi.

PENYELENGGARAAN TAHUNAN CALL MANAGER CISCO DAN WEVO
UNTUK SISTEM TELEKOMUNIKASI VOIP

UniMAP juga mempunyai sistem telekomunikasi yang canggih dan hebat. Sistem telekomunikasi
ini dapat memudahkan lagi kerja harian Jilokukdn. Contohnya adalah pelajar dapat
menghubungi kaunter kaunter yang berkenaan untuk menyelesaikan sebarang isu dan
keraguan. UniMAP mempunyai sistem telefon analog dan sistem telefon digital yang dipanggil
Voice Over IP (VoIP). VoIP ini menggunakan telefon yang disambung ke rangkaian UniMAP
dan memboleh panggilan dua hala dilakukan secara percuma antara panggilan di dalam
kampus. Ini akan dapat memudahkan serta membuat penjimatan kerana tidak perlu membayar
bil yang tinggi kepada pihak Telekom Malaysia.

Untuk menghidupkan sistem telekomunikasi di UniMAP, call manager diperlukan untuk
menghidupkan semua telefon VOIP di UniMAP. Call manager ini berfungsi sebagai jantung
kepada semua telefon VOIP di UniMAP. Di UniMAP terdapat dua jenis call manager, yang
pertama adalah Cisco BEGOOOH dan Wevo PBX. Call manager Cisco BEGOOOH figunokan

oleh semua telefon VOIP jenis Cisco, manakala Wevo PBX digunakan oleh telefon VOIP selain
daripada jenis Clsco. Perolehan penyelenggaraan call manager ini bermula Disember 2024
sehingga Disember 2025.

L e 3
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PEMBAHARUAN LANGGANAN TAHUNAN PERISIAN ANTIVIRUS
BAGI PUSAT DATA DAN PUSAT PEMULIHAN BENCANA

Antivirus  adalah  satu  perisian  yang  mampu

melindungi perkakasan daripada dijangkiti malware

dan virus. Oleh itu setiap server wajib mempunyai

antivirus  untuk  mengelakkan  daripada  terkena -

jangkitan. e l;'
Perolehan antivirus in adalah untuk melindungi setiap ey
pelayan yang berada di dalam Pusat Data serta —

Pusat Pemulihan Bencana. Perolehan ini bermula
November 2024 sehingga November 2025. ii ..'

PEROLEHAN IP PHONE ADAPTER CISCO UNTUK PENYESUAIAN IP
PHONE DI LOKASI TIADA POE (POWER OVER ETHERNET)

Sistem telekomunikasi VOIP adalah merupakan sistem telekomunikasi yang terkini diguna
pakai di Universiti Malaysia Perlis. Terdapat beberapa lokasi di UniMAP yang masih
menggunakan talian 're|e?(l)n jenis analog yang akan ditamatkan perkhidmatannya oleh
Telekom Malaysia di atas sebab terlalu usang. Oleh itu, pemasangan telefon VOIP di lokasi
yang terlibat memerlukan power adapter untuk setiap telefon VOIP yang akan dipasang
diatas sebab tiada switch POE (Power Over Ethernet).

Telefon yang akan dipasang terlokasi yang terlibat adalah lebihan telefon di Bangunan
Canselori. Oleh kerana di Bangunan Canselori mempunyai switch POE, telefon yang datan
tidak dibekalkan sekali dengan power adapter. Untuk memastikan telefon VOIP tersebut boleﬁ
hidup dan berfungsi ditempat selain Bangunan Canselori, perolehan power adapter amat
diperlukan. Pero|eﬁan power adapter Cisco ini telah berjalan dilaksanakan pada Mei 2024.
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Perincian Kemajuan Bahagian Infrastruktur

Bil Perkara Status Seksyen Tarikh Mula Tarikh Siap Tamat Kontrak
1 Penggantian Perkakasan Usang Pusat Data 100% Pusat Data 1/10/2023 31/1/2024 31/1/2026

Penggantian Perkakasan Usang Pusat Data

{Aging Batiery UPS) 100% Pusat Data 28/10/2024 18/11/2024 16/2/2027

Pemindahan (Transisi) Lesen Google
3 Workspace Education Plus (GWFE) dari 100% Pusat Data 1/3/2024 28/9/2024 29/2/2028
Penyedia Perkhidmatan sedia ada kepada KPT

Penyediaan Monitoring Dashboard (Grafana)
4 menggunakan DNS appliance (DNS Statistics 100% Pusat Data 13/7/2024 13/9/2024 13/7/2025
Reporting)

Penyelenggaraan Infrastruktur Mekanikal &
5 Elektrikal Pusat Data (Pembaharuan Kontrak 100% Pusat Data 2/9/2024 1/9/2027 1/9/2027
Penyelenggaraan)

Pelanjutan Perkhidmatan ‘Metro Ethernet’ Bagi

6 Sambungan Rangkaian Point-To-Point Kampus 100% Rangkaian 28/4/2024 27/4/2025 27/4/2025
Py Kampus
UniCiti Ke Pusat Data.
Pelanjutan Perkhidmatan Internet Berkelajuan Ranakai
7 10Gbps dan Point to Point Berkelajuan 1Gbps 100% angkaian 10/5/2024 9/5/2025 9/5/2025
- Kampus
Di UniMAP
Perkhidmatan AS Number APNIC untuk IP Ranakaian
8 Address UniMAP (setahun: 29 Feb 2024 fo 28 100% o — 8/12/2023 2/1/2024 28/2/2025
Kampus
Feb 2025)
Menanggal perkakasan dan aksesori Wireles
Bridge di Menara Kubang Gajah, o Rangkaian
g Dragon&Phoenix,Taman Muhibbah, FPK Jejawi ez Kampus o)A e/ 20
dan PLK.
10 Perluasan Perkhn#mqtun WiFi di K?mpleks 100% Rangkaian 1/10/2023 23/1/2024 23/1/2026
Perumahan Pelajar Kampus Teragih Kampus
Perluasan Perkhidmatan WiFi di Kolej
n Kediaman Tuanku Tengku Fauziah (PFI2) 100% Rangkaian 20/5/2024 15/11/2024 15/11/2025

Sempena MRF-KPT (dengan jaminan pembekal Kampus
& penyelenggaraan  setahun)
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Perkara

Perkhidmatan Langganan Sewaan Peralatan
Rangkaian Keselamatan Network Firewall
Secara Sewa Guna

Perkhidmatan Web Application Firewall (WAF)
Sebagai Perlindungan Keselamatan Aplikasi
Web

Perlaksanaan Vulnerability Scanning untuk
Sistem Maklumat Utama Universiti

Penyelenggaraan Tahunan Call Manager
Cisco Dan Wevo Untuk Sistem Telekomunikasi
VolP

Pembaharuan Langganan Tahunan Perisian
Antivirus Bagi Pusat Data

Perolehan IP Phone Adapter Cisco Untuk
Penyesuaian IP Phone di lokasi tiada PoE
(Power over Ethernet)

Status

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Seksyen

Keselamatan
ICT dan
Telekomunikasi

Keselamatan
ICT dan
Telekomunikasi

Keselamatan
ICT dan
Telekomunikasi

Keselamatan
ICT dan

Telekomunikasi

Keselamatan
ICT dan
Telekomunikasi

Keselamatan
ICT dan

Telekomunikasi

Tarikh Mula

1/10/2024

1/10/2023

3/11/2024

5/12/2024

27/8/2024

25/3/2024

Tarikh Siap

1/10/2024

31/1/2024

4/11/2024

5/12/2024

5/10/2024

12/4/2024

Tamat Kontrak

30/6/2026

31/1/2026

5/12/2025

22/11/
2025
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BAHAGIAN
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ANALITIK DATA
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BAHAGIAN PEMBANGUNAN DIGITAL DAN

ANALITIK DATA

SDKec1
SDKe-c2
SDKec3
SDKe-c4
SDKe-c5
SDKe-c6

SDKe-c7

Pencapaian Unit Aplikasi Cashless Tahun 2024
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Unit Aplikasi Cashless
Pencapaian Seksyen Digital Kewangan Tahun 2024 24

100

Seksyen Digital Kewangan berperanan
membangun dan menyelenggara sistem
serta  menyediakan  keperluan  data
kewangan universiti  bagi  keperluan
Jabatan Bendahari dan juga universiti.
Bagi tahun 2024, Seksyen Digital
Kewangan telah menetapkan beberapa
sasaran yang perlu dicapai. Antaranya
adalah  Pembangunan  Sistem  Aplikasi
Perakaunan  dan  Kewangan  dan
memantapkan penggunaan portal tanpa
tunai (Portal Cashless Payment) sebagai
platform tunggal bagi pembayaran di
universiti.
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SISTEM PENGURUSAN KEWANGAN DAN PERAKAUNAN UNIVERSITI

(IUS-KEWANGAN)

Sistem Kewangan UniMAP dlbdngunkon pada tahun

2004 dan  telah  melalui ~ beberapa  fasa
penambahbaikan dari Fasa 1 (2004), Fasa 2
(2014): Integrasi dengan  sistem-sistem  utama

universiti, Fasa 3 (2017): Penambahan modul GST
dan yang terkini adalah Fasa 4 (2022): Naik Taraf
Perisian Oracle Forms & Reports.

Ob|ekhf Sistem IUS-Kewangan dibangunkan adalah:

+ Mengawal dan menguruskan semua urusan
kewangan universiti.
+ Memudahkan dan  mempercepatkan  proses

pentadbiran kewangan.

+ Memberi maklumat pengurusan kewangan dan
kos yang lengkap, cepat dan tepat.

+ Mewujudkan  sistem kawalan dalaman yang
berkesan.

+ Mengintegrasikan  maklumat  kewangan
mewujudkan pangkalan data gunasama.

dan

H""" : ﬂﬁ*uEFﬁm Malaysia Pef

Modul-modul yang terda

at di dalam

Sistem IUS-Kewangan adalah seperti
berikut:

Lejar Am
Belanjawan

Akaun Belum Bayar
Akaun Belum Terima
Pengurusan Tunai
Aset Tetap
Perolehan

Akaun Pelajar
Emolumen

Good and Service Tax (GST)
Pentadbiran Sistem
Laporan Eksekutif

IUS Financial

ﬁim
2 Caviar
L= T

S Unaer S sl Msks
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SISTEM APLIKASI PERAKAUNAN DAN KEWANGAN UNIVERSITI

(UniFASt)

Sistem ini mula dibangunkan pada Jun 2023
dengon penglibatan pembekal dan sistem ini masih
dalam fasa  pembangunan.  Sistem ini
gongunkan bagi menggantikan Sistem Kewangan
sedia  ada  yang  memerlukan  banyak
penambahbaikan bagi memenuhi keperluan dan
erubahan proses kerja kewangan semasa. Sistem
Eahqru ini dibangunkan dengan  penelitian
keperluan yang ~ menyelursh  dan  juga
mengambilkira kriteria-kriteria kepatuhan piawaian

SAGA.

Sistem yang dibangunkan ini melibatkan 18 modul
iaitu:
Lejer Am
Pentadbiran Sistem
Bajet
CULOi
Pengkosan Projek
Akaun Pembayaran
Akaun Terimaan
Pengurusan Tunai
Pelaburan
0. Aset & Inventori
1. Kawalan Kredit, Subsidiari & Deposit
2. Pengurusan Stor
3. Akaun Pelajar
14. Pengurusan Pinjaman
15. Maklumat Eksekutif
16. Gaii
17. Perolehan
18. Jejak Audit

SSoS0RNOO~ON—

Berikut adalah gerak kerja dan fasafasa
yong telah dilaksanakan bagi projek ini:

o Mengenalpasti dan  mendapatkan
keperluan pengguna dan sistem.
Menganalisa ?(eperluon pengguna
dan sistem.

Melaksanakan pengstrukturan
pangkalan data dan migrasi data.
Mereka bentuk antaramuka sistem.
Pembangunan aturcara sistem.
Pembangunan REST APl UniFASt
dan Sistem Sokongan.
Melaksanakan pengujian
pembangunan sistem.
Melaksanakan sesi Train of Trainer
kepada staf Jabatan Bendahari dan
SeEsyen Digital Kewangan, DMDC.
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Aktiviti-aktiviti sepanjang projek UniFASt berlangsung

Sesi Perbincangan Pendapatan Keperluan
Pengguna/Sistem

Mesyuarat Kemajuan Projek UniFAst

Sesi Train of Trainer
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03

SDKek1

SDKe-k2
SDKe-k3

SDKe-k4
SDKe-k5

SDKeké

SISTEM PENGURUSAN SEWAAN UNIVERSITI

Sistem ini mula dibangunkan pada tahun 2022 dan diberikan nafas *baru ® dengan
pembangunan template baru pada tahun 2024. Sistem ini dibangunkan untuk Jabatan
Pembangunan bagi mengurus dan memantau rekod sewaan bangunan dan rumah kedai oleh
universiti. Sistem ini boleﬁ dilayari menggunakan url berikut: https://sewa.unimap.edu.my.

L2

Perincian Kemajuan Unit Aplikasi Kewangan

Projek Pemilik Status

Projek Sistem Aplikasi Perakaunan dan Kewangan Baharu Patuh

; o
SAGA: Pembangunan sistem Lelzetem oz i ez
IUS—Kewququ]: Penyelesaian PCR melibatkan kemaskini data dan Jabatan Bendahari 00%
tambahbaik sistem

IUS-Kewangan: User Admin / Set up/ User Authorise Jabatan Bendahari 100%
Portal Pelajar PraSiswazah (OSI) - Modul Kewangan : Jabatan Bendahari 100%
Penyelenggaraan dan Penambahbaikan.

Portal Pelajar PascaSiswazah (OPI) TModul Kewangan : Jabatan Bendahari 100%
Penyelenggaraan dan Penambahbaikan.

Sistem Konvokesyen (eCONVO) — Modul Kewangan : Jabatan Bendahari 100%

Penyelenggaraan dan Penambahbaikan.
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Bil Projek Pemilik Status

UniSIS - Slip Gaiji dan Borang EC: Penyelenggaraan dan

SDKek7 Penambahbaikan Jabatan Bendahari 100%
SDKe-k8 Sistem Sewaan: Pembangunan sistem Jabatan Pembangunan 100%

Portal Pelajar PraSiswazah (OSl) - Modul Kewangan : . 9
SDKek9 Pembangunan REST API Jabatan Bendahari 100%

Portal Pelajar PascaSiswazah (OPI) - Modul Kewangan : . 9
SDKek10 Pembangunan REST API Jabatan Bendahari 100%

Sistem Konvokesyen (eCONVO) — Modul Kewangan : . Q
SDKek11 Pembangunan REST API Jabatan Bendahari 100%
SDKe-k12 UniSIS - Slip Gaiji dan Borang EC: Pembangunan REST API Jabatan Bendahari 100%
SDKe-k13 IUSHRM - UniFAST :  Pembangunan REST API Jabatan Bendahari 100%

UNIT APLIKASI CASHLESS

04 PORTAL CASHLESS PAYMENT (URPAY)

Sistem ini dibangunkan pada tahun 2020
dan mula digunakan pada tahun 2022.
URPay yang diberi nafas baru dengan
penjenamaan semula pada tahun 2024 dari -~ . A
nama ePay ke URPay untuk versi keduanya. L K
URPay dibangunkan sebagai salah satu
platform pembayaran tanpa tunai kepada
pelajar, staf, pembekal, dan pengguna awam
UniMAP. Antara modul yang terdapat di
dalam sistem ini adalah Modul Pelajar, Modul
Bakal Pelajar, Modul Staf, Modul Admin dan
Modul  General  Payment.  Sistem ini
membenarkan  pengguna untuk  membuat
bayaran  samada  secara  FPX  atau
DeZ)it/Kredit Kad. Sistem ini boleh dilayari
menggunakan url berikut:
https://urpay.unimap.edu.my.

o ey ———
L
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o 5 SISTEM PENGURUSAN PENJANAAN PENDAPATAN (UNIJANA|

Sistem ini dibangunkan pada tahun 2021 dan mula
digunakan pada tahun 2022. UniJANA dibangunkan
bagi  memenuhi  keperluan  pengurusan  dan o
pentadbiran tabung penjanaan universiti di Bahagian e
Perniagaan Strategik, Jabatan Bendahari. Sistem ini

i

menyediokan  kemudahan  permohonan  projek

penjanaan baru dan mengwu]udkon kod tabung |

ent:nqcn. Sistem ini boleh dilayari menggunakan url = :

erikut: https://jana.unimap.edu.my. y
= '

06 LAMAN WEB PENGURUSAN PENDANAAN PENDAPATAN (UNIDANA)

Lawan sesawang ini mula dibangunkan pada tahun
2023. Llaman ini menyediakan maklumat-maklumat
pendanaan  dari  hasil sumbangan  wakaf  dan
endowmen. Melalui laman ini, akan dikembangkan
kepada penyediaan saluran atas talian  bagi
sumbangan kepada wakaf dan endowmen. Sistem ini
boleh ~ dilayari  menggunakan  url  berikut:
h’r’rps://mywclaf.unimop.e u.my

Perincian Kemajuan Unit Aplikasi Cashless

Bil Projek Pemilik
SDKe<1 URPay: Pembangunan REST API Jabatan Bendahari
SDKe-c2 URPay: Integrasi dengan eVendor Jabatan Bendahari
SDKe-c3 UniSIS - Modul Potongan Gaiji Waqaf & Endowment: Jabatan Bendahari

Penambahbaikan

URPay — Modul Potongan Gaji Waqaf & Endowment:

SDKe-c4 Penambahbaikan Jabatan Bendahari
SDKe-c5 URPay: Pembangunan Integrasi Bayaran Parcel Jabatan Bendahari
SDKe-c6 UniJANA: Pembangunan versi baru dengan template baru. Jabatan Bendahari
SDKe-c7 UniJANA: Pembangunan Fasa 3 - Penutupan Tabung Jabatan Bendahari

Status

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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Seksyen Digitai Akademik berfungsi
untuk merancang, mengurus, menyelaras
dan memuntau” peluksanuan “Aplikasi
Digital Akademik Universiti. Selain itu
seksyen ini juga bertfanggungjawab
dalam penyediaan dan penghantaran
data ke agensi luar seperti UPU dan
pihak Bank. Selain itu juga Seksyen
Digital Akademik bertanggungjawab
dalam penyediaan dan pengesahan
sumber data untuk data  MyMohes,
Tracer Study dan Data Kad Bank Pelajar.
Seksyen ini turut bertanggung jawab
untuk mengurus pelaksanaan Audit ISMS
(SIRIM). Seterusnya seksyen ini terlibat
dalam pengurusan persediaan teknikal
sempena akfiviti universiti sepanjang
tahun.

AMIS 100 100 100 100 100 100 100

osl 100 100
ONLINE COURSE REG 100

eCONVO 80 80

EPO 90

OFFER LETTER 100

eKEMASUKAN 100 60
SPD 100
/ADMISSION 100

40
URDIGITAL UG 100
Unisls 100

PENGESAHAN DATA 100 20
AUDIT ISMS 100
PERSEDIAAN TEKNIKAL 100

0 20 40 60 80 100 0 o N N 2 . -
& ° ¢ & ~
& &
i i i i i A . . . o A y
Pencapaian Unit Aplikasi Prasiswazah Tahun 2024 Pencapaian Unit Aplikasi P@HSISWHZHH Tahun 2034
<

100.0 1000

80.0 90.8

60.0
40.0
20.0

0
Unit Aplikasi Prasiswazah Unit Aplikasi Pascasiswazah
Pencapaian Seksyen Digital Akademik Tahun 2024
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UNIT APLIKASI PRASISWAZAH

o 'I URDIGITAL MOBILE APPS - MODUL PELAJAR PRASISWAZAH VERSI 1.0

URDigital Mobile Apps - Modul Pelajar
Prasiswazah Versi 1.0 merupakan gerbang
maklumat sepusat secara mudah alih kepada
pelajar prasiswazah yang merangkumi
maklumat Akademik, Hal Ehwal Pelajar dan
berita  kampus. Aplikasi mudah alih ini
membantu  dalam  pengurusan  seharian
pelajar di universiti.

02 ACADEMIC MANAGEMENT INFORMATION SYSTEM (AMIS)

Academic Management Information System ARATE Vorz )
(AMIS) merupakan sistem untuk i e e - P ﬁ
menguruskan maklumat berkaitan pelajar P ) i ' i iy
Ero-siswazoh merangkumi semua proses — i S

erja dalam pengurusan akademik dari W —

merekod mqklumat(ﬁek}mr sehinggalah ke

penganugerahan diploma atau  ijazah. g
Sistem ini  menyediakan  kemudahan i ——— F
pengurusan maklumat pelajar secara online = P
yang sistematik kepada pensyarah, pelajar -,
serta pentadbir. 3 -

Sistem AMIS mempunyai modul-modul berikut:
« Security — Pengurusan Keselamatan Pengguna
Admission — Pengurusan Kemasukan/Pendaftaran Diri
Staff — Pengurusan Maklumat Staf / Penasihat Akademik
Student Profile - Maklumat Diri dan Asrama
Program Management - Pengurusan Program Pengajian/Semester/Kursus
Registration — Pengurusan Pendaftaran Kursus dan Semester Pelajar
Unit Exemption — Pengurusan Pengecualian Kredit Pelajar
Examination — Pengurusan Peperiksaan
Graduation & Convocation — Pengurusan Pengijazahan & Konvokesyen
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0 3 SISTEM PEMULANGAN PAKAIAN KONVOKESYEN (RETURN ROBE)

Sistem Pemulangan Pakaian Konvokesyen

merupakan  platform  kepada  graduan L
Frosiswozoh, pascasiswazah dan pengajian

anjutan  menyemak dan mengesthan

maklumat pemulangan pakaian

konvokesyen mereka dengan hanya satu klik

pada Mobile Return Robe.

o 4 ONLINE STUDENT INFORMATION (OSI)

Online Student Information (OSI) merupakan one-stop information platform kepada pelajar pra-
siswazah. Sistem ini membolehkan pelajar mengakses pelbagai maklumat berkaitan pelajar.
Beberapa perkhidmatan pengurusan juga disediakan secara atas talian melalui sistem OSI seperti
bolrang berkaitan hal ehwa ckademﬁg hal ehwal pelajar dan permohonan kolej kediaman
pelajar.

+ Berikut  merupakan  modul-modul

yang terdapat di dalam Sistem OSI: .
« Personal Information - Pengurusan

mengemaskini maklumat  peribadi

diri pelajar, paparan slip

endaftaran  diri  dan  maklumat

ewangan pelajar berkaitan yuran.

7
& TEOENT INFORALTIoN

+ Semester  Registration  —Paparan
maklumat  pendaftaran  semester
pelajar.

« Course Registration —Pautan ke
modul  pendaftaran  kursus  dan
aparan  maklumat  pendaftaran

7 i THTE

ursus.

+ Examination - Paparan keputusan
peperiksaan dan slip peperiksaan

+ Hostel — Pengurusan permohonan EL
kolej kediaman pelajar dan aduan
pelajar.

 Student  Affairs -  Pengurusan

berkaitan hal ehwal pelajar

+ Online Forms - Pengurusan borang
hal ehwal akademik pelajar.

+ Others — Pautan maklumat-maklumat
lain yang berkaitan pelajar.

+ Virtual Matric Card - Paparan kad
matrik pelajar secara maya
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o 5 SISTEM MAKLUMAT KONVOKESYEN (ECONVO)

06

Sistem Maklumat Konvokesyen (eCONVO) merupakan “one-stop information” platform kepada
graduan prasiswazah, pascasiswazah dan professional. Sistem ini membo?ehkan graduan
mengakses pelbagai maklumat berkaitan pengijazahan dan konvokesyen bagi tahin semasa!
Berikut adalah modul-modul yang terdapat di dalam eConvo.

+ Main - Paparan Senarai Semak ke Mailis Konvokesyen

« Profile — Paparan Pengemaskinian Mak‘umat Graduan.

+ Graduation — Pautan ke Fungsi Paparan Surat Tamat Pengajian, Permohonan Transkrip
Sementara, Paparan Surat Pengesahan Kelas Pertama dan Semakan Pengijazahan.

+ Convocation — Pautan ke Paparan Surat
Jemputan Mailis Konvokesyen, Paparan
Bil Konvokesyen, Paparan Pengesahan
Ketqjiron, Paparan  Slip lfengesc:hl::m
Kehadiran, Paparan Cetakan = Sticker e - o
Kenderaan Meﬁgiku’r Sidang, Paparan EENYON 'rr"r;'i; u .
Pilihan Size Pakaian Konvokesyen, i e | ks i gl e i S
Paparan Permohonan Wakil
Pengambilan Pakaian Konvokesyen dan
Paparan  Semakan  Sebutan  Nama
Graduan.

SISTEM PENDAFTARAN KURSUS (ONLINE COURSE REGISTRATION)

Sistem Pendaftaran Kursus merupakan platform kepada pelajar prasiswazah untuk menambah
dan menggugurkan kursus semasa tempoh pendaftaran yang telah ditetapkan oleh Pusat
Pengurusan Akademik. Pelajar boleh menyemak serta mencetak senarai kursus yang telah
didaftarkan di samping memuat naik dokumen yang diperlukan oleh kursus-kursus yang terlibat
dengan pra-syarat semakan semasa tempoh pendaftaran kursus.
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07 SISTEM MAKLUMAT PENILAIAN PROGRAM (EPO)

08

Sistem Maklumat Penilaian Program (ePO) merupakan sistem untuk menilei keberhasilan grogrem
yang ditawarkan oleh setiap fakulti di UniMAP. Selain itu, sistem ini juga membolehkan laporan
Attainment of Programme Outcomes yang dihasilkan melalui sistem .ini memenuhi piawaian yang
ditetapkan. Sistem ini mempunya modul berikut:

+ Security — Pengurusan akaun pengguna

+ Programme Outcomes — Pengurusan Penilaian Program

+ EC and CC - Penetapan Kohort, Kursus EC dan CC dan Komponen Kursus

+ Reporting — Laporan Penilaian Program

« eCourse File — Senarai Semak Dokumen Penilaian

SISTEM SURAT TAWARAN (OFFER LETTER)

Sistem Surat Tawaran (OFFER LETTER) merupakan platform kepada calon pelajar unimap untuk
membuat semakan status permohonan kemasukan ke Program Pengajian Prasiswazah di
Unimap. Calon pelajar boleh mendapatkan surat tawaran secara atas talian (online), menyemak
senarai semak kemasukan pelajar, memuat naik dokumen kemasukan dengan cepat,mudah dan
pantas dari lokasi semasa pelajar.
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10

11

SISTEM PERMOHONAN KEMASUKAN PRASISWAZAH DALAM
NEGARA (EKEMASUKAN)

Sistem Permohonan Kemasukan Prasiswazah Dalam Negara
(eKemasukan) merupakan sistem permohonan pelajar secara
terus ke UniMAP tanpa melalui UPU. Sistem ini mengandungi
beberapa modul seperti modul Pemilihan Program Pengaijian,
modul Maklumat Peribadi, Maklumat Akademik, Maklumat
Waris dan Modul Muatnaik Dokumen Sokongan serta Modul
Paparan Borang Permohonan dan cetakan.

SISTEM PERMOHONAN DIPLOMA

Sistem Permohonan Diploma merupakan r
sistem permohonan pelajar secara terus ke
UniMAP tanpa melalui UPU. Sistem ini =
mengandungi  beberapa modul seperti " -
modul  Pemilihan  Program  Pengajian,
modul Maklumat Peribadi, dan Maklumat [ === ]
Akademik. Sistem ini dibangunkan khusus e Tl B il il st i
untuk digunakan oleh lepasan Diploma I e e T
UniMAP yang akan memohon ke peringkat —rm

Program Sarjana Muda di UniMAP.

SPD

SISTERA PEERCE M A K DAL AR A

SISTEM PERMOHONAN KEMASUKAN DALAM TALIAN PELAJAR
ANTARABANGSA (I-ADMISSION)

Sistem Permohonan Kemasukan Dalam Talian Pelajar Antarabangsa (i-Admission) merupakan
platform kepada calon pelajar antarabangsa untuk membuat permohonan kemasukan ke
UniMAP secara atas talian. Sistem ini juga memberi kemudahan kepada calon untuk
memperolehi maklumat berkenaan senarai semak kemasukan , memuatnaik dokumen
kemasukan serta menyemak status permohonan kemasukan ke UniMAP bagi program-program
Prasiswazah yang ditawarkan oleh UniMAP.

#"'i'."' .

B
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] 2 SISTEM DISCOVERER VIEWER

Sistem Discoverer Viewer merupakan sistem pelaporan eksekutif berkaitan pengurusan
akademik seperti pelaporan maklumat pendaftaran diri pelajar, pendaftarari sernester;
pendaftaran kursus, pengecualian kredit, peperiksaan, pengijazahan dan konvokesyen bagi
pelajar prasiswazah unimap yang dapat membantu memugohkcn urusan pentadbiran Pusat
Pengurusan Akademik serta Fakulti.

Perincian Kemajuan Unit Aplikasi Prasiswazah

Bil Projek Pemilik Status
1. AMIS : Pembangunan REST API DMDC 100%

Pusat Pengurusan

2. AMIS : Modul HEAQ? - Laporan Penilaian Pelajar Terhadap Kursus Akademik 100%

AMIS : Modul Admission - Modul paparan dokumen fail peribadi Bahagian Pengurusan o

3. . F 100%
pelajar Akademik

4. AMIS : Modul Registration - Laporan Pendaftaran Kursus Bahagian Penguruscn 100%
Akademik

. Bahagian Pengurusan 3

5. AMIS : Modul Program Mgmt - HEAO8 - Laporan UKRP ‘Akademik 100%

. . Bahagian Pengurusan o

6. AMIS : Modul Graduation - Set Pool Course - Copy Course by T/W ‘Akademik 100%

7. AMIS : Modul Graduation - Set Pool Course - Copy Course by T/W Bahagion Penguruson 100%
Akademik

AMIS : Modul Graduation - Check Pengambilan Jubah - Perubahan Bahagian Pengurusan o

8. ! : 100%
Aliran Proses Akademik

AMIS : Modul Graduation - Check Pengambilan Jubah - Paparan Bahagian Pengurusan o

9. ; 100%
Gambar Selepang Akademik

10 AMIS : Modul Graduation - Set Convo Session - Perubahan Aliran Bahagian Pengurusan 100%

’ Proses - Set sidang / tarikh / masa - set program Akademik °
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Perincian Kemajuan Unit Aplikasi Prasiswazah

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Projek

AMIS : Modul Graduation - Graduation Audit - Semakan MUET Cukup
Syarat

AMIS : Modul Graduation - Pembangunan emel alert kepada graduan
selepas proses pertukaran status ke GD

AMIS : Modul Admission - Paparan Program Ditawar bagi sistem
permohonan calon pelajar - ekemasukan, spd, iadmission

AMIS : Modul Admission- Laporan eKemasukan

AMIS : Modul Examination - Set Examiner - Pembangunan Fungsi
Paparan set by bulk - auto paparan nama examiner dari set course
group

AMIS : Modul Unit Exemption - Surat Pengecualian Unit - Masalah
Compress

AMIS : Modul Graduation - Notifikasi email kepada pelajar (EG - GD)

AMIS : Modul Registration- Notifikasi emel kepada pelajar (AC - GD)

AMIS : UniFAST - Pembangunan Rest APl - Student Master list

AMIS : Modul Admission - Penyelarasan borang admission bagi pelajar
program Mobiliti

AMIS : Modul Examination - Update Academic Status -Penambahan
Fungsi Carian by IC/Passport and Name

AMIS : Modul Examination - Report Kepada Library - Senarai Paparan
Soalan Peperiksaan by Fakulti dan Course

AMIS : Program mgmt - Pembangunan fungsi tambahan data pemeriksa

AMIS : Prgm Mgmt - HEA(A)-O1[c] - Pembangunan Laporan dan

Pengemaskinian Fungsi Paparan

AMIS : Modul Examination - Penambahan  Fungsi Delete By Edu Level

OSI : Modul Registration - HEAO7 - Pembangunan Penilaian Pelajar
Terhadap Kursus

Pemilik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Pusat Pengurusan dan
Pembangunan
Digital

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Status

100%
100%
100%

100%
100%

100%

100%

100%

100%

100%
100%

100%
100%
100%
100%

100%
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Perincian Kemajuan Unit Aplikasi Prasiswazah

27.

28.

29.

30.

3il.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

Projek

OSI : UniFAST - Pembangunan Rest API - Student Master list

OSI : UniFAST - Pembangunan Rest APl -Paparan Kewangan Pelajar

OSI : Modul Peribadi - Pembangunan Paparan Maklumat Pendapatan
Keluarga

OSl : Modul Examination - Pembangunan Paparan Akuan Pelajar (Tidak
Meniru Semasa Peperiksaan)

OSI : Modul Examination - Pembangunan fungsi pengisian declaration
personal data sebelum view keputusan exam.

OSI : Modul Login - Kemaskini Fungsi Semakan Login

OSI : Additional Semester - Perubahan  Struktur Paparan - Modal ke
Paparan Biasa

Online Course Reg : Kemaskini sql - maklumat semester semasa oleh
pengguna

Online Course Reg : UniFAST - Pembangunan Rest API - Student Master
list

Online Course Reg : UniFAST - Pembangunan Rest APl - Paparan
Kewangan Pelajar

eConvo : Modul Pengijazahan - Surat Pengesahan Pengajaran dalam BI

(auto)

eConvo : UniFAST - Pembangunan Rest APl - Student Master list

eConvo : UniFAST - Pembangunan Rest API - Paparan Kewangan Pelajar

eConvo v3 : New Template Upvex

eConvo : Pengemaskinian template BM & BI

Pemilik

Pusat Pengurusan dan Pembangunan
Digital

Pusat Pengurusan dan Pembangunan
Digital

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Bahagian Pengurusan Akademik

Pusat Pengurusan dan Pembangunan
Digital

Pusat Pengurusan dan Pembangunan
Digital

Bahagian Pengurusan Akademik

Pusat Pengurusan dan Pembangunan
Digital

Pusat Pengurusan dan Pembangunan
Digital

Bahagian Pengurusan

Akademik

Bahagian Pengurusan

Akademik

Status

100%
100%

100%

100%

100%

100%

100%
100%
100%
100%

100%

100%

100%

95%

100%
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Perincian Kemajuan Unit Aplikasi Prasiswazah

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

Projek

EPO : New Template

EPO : Pautan PDF dari AMIS utk heaO1 dan hea03

Offer Letter : Pengemaskinian Bagi Kemasukan Diploma dan ljazah

2024

eKemasukan : Pengemaskinian template upload dokumen

i-Admission : Pengemaskinian template paparan supaya lebih user
friendly

SPD V2 : Pembangunan Template Baru - UPVEX

URDigital UG : Pembangunan UniMAP SuperApps Bagi Modul Pelajar
melibatkan fungsi My Profile , My Letter , My Data, My Semester, My
Course , My Exemption, My Exam , My Hostel, My Pillars, My Merit,
My Fees, Contact Us

UNISIS : Paparan carian pelajar prasiswazah

Pemilik

Pusat Pengurusan

Akademik

Pusat Pengurusan

Akademik

Bahagian Pengurusan

Akademik

Bahagian Pengurusan
Akademik

Bahagian Pengurusan
Akademik

Bahagian Pengurusan
Akademik

Pusat Pengurusan dan
Pembangunan
Digital

Bahagian Pengurusan

Akademik

Status

95%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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UNIT APLIKASI PASCASISWAZAH

'I URDIGITAL MOBILE APPS - MODUL PELAJAR PASCASISWAZAH
VERSI 1.0

URDigital  Mobile  Apps - Modul Pelajar
Pascasiswazah Versi 1.0 merupakan gerbang
maklumat sepusat secara mudah alih kepada
pelajar prasiswazah yang merangkumi maklumat
Akademik, Hal Ehwal Pelajar dan berita kampus.
Aplikasi  mudah alih ini membantu  dalam
pengurusan seharian pelajar di universiti.

2 GRADUATE MANAGEMENT INFORMATION SYSTEM (GAMIS)

Sistem ini dibangunkan pada tahun 2005
dan telah melo?ui perubahan dari fasa
1(2005), fasa 2(2009) dan yang terkini
adalah fasa 3(2021 sehingga \ﬁini). Tujuan
vtama adalah untuk mentadbir hal ehwal
elajar pascasiswazah dari mula kemasukan
Ee UniMAP  hingga pelajar bergraduat.
lanya  termasuk  dalam  menguruskan
maklumat-maklumat  berkaitan  akademik
seperti Kemasukan Pelajar, Pendaftaran Diri
dan Pendaftaran Kursus Pelajar, Peperiksaan
Pelajar dan Pengijazahan Pelajar.

3 ONLINE POSTGRADUATE INFORMATION (OPI)

Sistem ini mula digunakan pada tahun 2012
dan telah melalui perubahan dari fasa
1(2012), fasa 2(2016) dan yang terkini
adalah fasa 3(2020 sehingga kini). OPI
dibangunkan  bagi  menyediakan  satu
platform kepada pelajar pascasiswazah di
mana para pelajar boleh mendapatkan
maklumat berkaitan diri pelajar itu sendiri
secara berpusat.

i

Antara modul yang terdapat dalam sistem ini
dan boleh c?ilcopoi oleh pelajar adalah
maklumat  yang  berkaitan  dengan
endaftaran diri, maklumat pendaftaran
ursus, maklumat peperiksaan, maklumat
penyata kewangan, maklumat penyelidikan,
maklumat keputusan peperiksaan dan juga
Eermohonan/penghontoron laporan
emajuan kerja, tesis dan viva.
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4 ONLINE POSTGRADUATE APPLICATION (OPA)

Sistem ini dibangunkan untuk membantu bakal pelajar memohon=progiam pengaiian pasca
siswazah yang ditawarkan di peringkat di UniMAP. Sistem ini mengandungi modul-modul
seperti berikut:

+ Programme - Paparan maklumat tentang program yang dimohon oleh bakal pelajar

« Profile - Maklumat peribadi tentang bcko?pe ajar

« Contact - Paparan alamat kediaman serta waris yang boleh dihubungi

+ Academic - Memaparkan butiran kelayakan akademik

« English - Butiran penguasaan bahasa Inggeris

« Financial - Mengandungi butir-butir tajaan pengaijian

+ Work Experience - Maklumat pengalaman bekerja

+ Referee - Memaparkan maklumat rujukan

+ Attachment Summary - Mengandungi senarai semak lampiran yang dimuatnaik

+ Submit - Proses untuk menghantar permohonan

Lgra wie Ap 1
=g

Perincian Kemajuan Unit Aplikasi Pascasiswazah
Bil Projek Pemilik Status
1. GAMIS : Pembangunan REST API DMDC 100%
2 GAMIS : Modul penambahbaikan kursus kepada pelajar mod PUSAT PENGAJIAN 100%
’ penyelidikan berdasarkan surat tawaran yang diterima SISWAZAH °
3 GAMIS : Modul pengesahan (PR) - Pembangunan Paparan rekod PUSAT PENGAIJIAN 100%
' pertukaran PT - FT SISWAZAH :
4 GAMIS : Modul Pelajar - Pembangunan Paparan Maklumat pelajar di PUSAT PENGAJIAN 100%
’ bawah skim diskaun SISWAZAH °
5 GAMIS : Modul Pelajar - Pembangunan paparan maklumat mobility PUSAT PENGAJIAN 100%
’ (inbound/outbound) SISWAZAH °
6 GAMIS : Modul Pelajar - Pembangunan fungsi maklumat pelajar yang PUSAT PENGAJIAN 100%
’ mendaftar melalui introducer. SISWAZAH °

GAMIS : Modul admin - Research (Laporan C4)

7 +  Ringkasan Laporan Panel Pemeriksa Tesis (Viva Voce) PUSAT PENGAJIAN 100%

Lampiran C4 ljazah Doktor Falsafah Fakulti
Lampiran C4 ljazah Sarjana

SISWAZAH
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Perincian Kemajuan Unit Aplikasi Pascasiswazah

Projek

GAMIS : Modul admin - Laporan C5
«  Senarai Nama Untuk Penganugerahan ljazah mengikut fakulti dan
mod penyelidikan
« ljazah Sarjana Mod Campuran
liazah Sarjana Mod Penyelidikan

GAMIS : Pembangunan paparan notifikasi 3 bulan sebelum tamat
tempoh maksimum pengaiian

GAMIS : Modul Pelajar - Maklumat jenis kemasukan pada info pelajar
(Dual degree, Diskaun UMY, dll)

GAMIS : PIT-17C : Pembangunan paparan pengiraan markah

OPI : Pembangunan Fungsi Sekatan Capaian untuk permohonan PIT12
dan PIT17 setelah candidature tamat

OPI : Pembangunan Notifikasi untuk 3 & 6 bulan sebelum tamat tempoh
kelulusan PIT12

OPI : CDM : Pembangunan Paparan Sekatan Capaian kepada pelajar
yang tamat candidature.

OPI : Examination - Pembangunan fungsi sekatan paparan keputusan
peperiksaan jika belum mengisi declaration personal data.

OPA: Pembangunan fungsi notifikasi emel selepas verifikasi oleh PR

OPA : Student “Self Reset Password’

OPA : Pembangunan fungsi muatnaik dokumen pendapatan keluarga
kecuali pilihan surirumah

Pemilik

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

PUSAT PENGAJIAN
SISWAZAH

Status

100%

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%

100%

100%
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6

PENYEDIAAN DAN PENGESAHAN SUMBER DATA BAGI
KEPERLUAN AGENSI LUAR

Seksyen ini diberi tanggungjawab bagi penyediaan dan penghantarandatakepada pihak
Kementerian Pengajian Tinggi (KPT) dan pihak bank yang melibatkan data MyMohes,
Tracer Study dan Data Kad Bank Pelajar.

Bil Projek Pemilik Status
1. Penyediaan dan Pengesahan Data MyMohes pada Jan dan Julai 2024 SQM 100%
. Pusat o
2. Penyediaan dan Pengesahan Data Tracer Study pada Okt 2024 Pengurusan Akademik 100%
Penyediaan dan Penghantaran Data Kad Bank Pelajar:
1. Penyediaan dan Penghantaran Data Kad Bank Islam Pelajar — . : f
3. Bulan Ogos & Okt 2024 Pejabat Timbalan Naib 100%

2. Penyediaan dan Penghantaran Data Kad Bank RHB Pelajar — Gemlon (TE7A

Bulan Ogos & Okt 2024

PENGURUSAN AUDIT ISMS (SIRIM)

Seksyen ini diberi tanggungjawab bagi pengurusan Audit ISMS yang melibatkan Sistem
AMIS.

Bil Projek Pemilik Status

Persiapan Sesi Audit Persijilan ISMS pada Jan hingga Feb 2024 dan ez RS (B

1. b Pembangunan 100%
Okt hingga Nov 2024 Digital
Penyelenggaraan Sistem AMIS & GAMIS bagi persediaan Audit dalam
2 dan Audit SIRIM meliputi perkara berikut: Pusat Pengurusan 100%
’ 1. Penghantaran Senarai Pengguna Kepada Pemilik Sistem Akademik °

2. Pengemaskinian Senarai Capaian ke Sistem AMIS & GAMIS
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Projek

Persediaan / Semakan Sistem AMIS bagi Modul Peperiksaan - Laporan
Peperiksaan untuk Mesyuarat Mailis Peperiksaan Universiti (DIPLOMA) & (IJAZAH)

Persediaan / Semakan Sistem Pendaftaran Kursus untuk Sesi Pendaftaran Kursus
Pelajar ljazah & Diploma

Persediaan / Semakan Fungsi OSI Result Online dan OS| Mobile untuk Sesi
Semakan Keputusan Peperiksaan Pelajar Diploma & ljazah

Persediaan / Semakan Sistem Permohonan Diploma Dalaman

Persediaan / Semakan Sistem Surat Tawaran Online sempena semakan
permohonan kemasukan ke UniMAP bagi program Diploma dan ljazah pada
Ogos dan Oktober 2024.

Persediaan teknikal Sistem AMIS dan Sistem Pendaftaran Kursus sempena
kemasukan pelajar baru :

1. Minggu Suai Kenal Pelajar Diploma - Ogos 2024

2. Minggu Suai Kenal Pelajar ljazah — Oktober 2024

Persediaan teknikal Sistem AMIS, Sistem eConvo dan Sistem Return Robe
sempena Minggu Pengambilan Pakaian Konvokesyen bagi Mailis Konvokesyen
ke 19 — Nov 2024

Pemilik

Pusat Pengurusan

Akademik

PENGURUSAN PERSEDIAAN TEKNIKAL SEMPENA  AKTIVITI
UNIVERSITI

Seksyen ini diberi tanggungjawab bagi persediaan teknikal “sempena =aktiviti akademik
universiti sepanjang tahun.

Status

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

45



Seksyen  digital  korporat  berfungsi  untuk
mengurus, menyelenggara, membangun perkara-
perkara berkaitan keperluan pengurusan sistem
maklumat  PT) di UniMAP, seperti Jabatan
Pendaftar, Pusat Islam, Jabatan Keselamatan,
Pusat Pengurusan Penyelidikan (RMC), Pusat
Pengurusan  Keselamatan ~ Kesihatan &
Persekitaran ~ Pekerjaan ~ (COSHE),  Pejabat
Penasihat Undang-Undang dan Integriti  (PUU)
dan lain - lain PTJ. Seksyen ini mempunyai
tenaga kerja seramai 1 orang Pegawai Teknologi
Maklumat Kanan, 1 orang Pegawai Teknologi
Maklumat dan 1 orang Penolong Pegawai
Teknologi  Maklumat. Jumlah keseluruhan  staf
adalah 3 orang.

Unilegal

ePromosi

IMSIC

IMSIC Ver2

SHE V2

Pencapaian Seksyen Digital Korporat Tahun 2024

100.0

Pencapaian Unit Digital Korporat Tahun 2024

80.0

60.0

40.0

20.0

0.0

Unit Aplikasi Korporat
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'I UNIVERSITY LEGAL DOCUMENTATION SYSTEM - UNILEGAL

Sistem ini dibangunkan untuk Pejabat Penasihat
Undang-undang dan Integriti bagi menguruskan
rekod — rekod perjanjian seperti Letter of Intent — EESEIEEE
(Lol), Memorandum of Understanding (MoU), |t "f
Memorandum of Agreement (MoA), Procurement
Contract, Rental Agreement, lease Agreement,
Income Generation Agreement dan lain-ain
dokumen perjanjian berkaitan UniMAP

=z =

Bil Projek Pemilik Status
1 Modul Pengurusan  Laporan  Akfiviti  MOU/MOA-Butiran  Aktiviti,  Pelajar 100%
’ (New/Update/Delete) - Melalui Sistem °
9 Modul  Pengurusan  Llaporan  Aktivii  MOU/MOA-Butiran  Aktiviti,  Pelajar 100%
’ (New/Update/Delete) - Melalui Link Emel Tanpa perlu Login Pejabat °
Penasihat
Undang-
Modul Pengurusan Aktiviti-Notifikasi Emel Laporan Pengurusan Aktiviti bagi MOU/MOA  yndang dan o
3. 4 9 100%
Mengikut Sukuan Tahun Integriti

Modul Auto Kemaskini Status Dokumen & Notifikasi Emel Mengikut Tarikh Kontrak
4. Perjanjian Bagi Setiap Jenis Dokumen 100%
(LOI/MOU/MOA/SST/Procurement/Rental /Lease/Income/Generation/Others)

2 SISTEM EPROMOSI

Sistem ini dibangunkan  untuk  Pusat
Pembangunan Profesional & Pembelajaran
Berterusan (PDCE) bagi menguruskan rekod
Maklumat Program Profesional UniMAP.

Bil Projek Pemilik Status

1. Modul Pendaftaran Calon LLL (New/Update/Delete) - Melalui Sistem 100%
Pusat Pembangunan

- . Profesional & .

2. Modul Pendaftaran Calon LLL (New/Update/Delete) - Melalui Link Emel Tanpa perlu Login Pembelajaran 100%

Berterusan (PDCE)
3. Modul Notifikasi Emel untuk Maklumat Promosi/Tawaran 100%
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3 INTEGRATED MANAGEMENT SYSTEM ISLAMIC CENTRE -.IMSIC

ISistem ini dibangunkan untuk
menguruskan  khairat kematian  dan

kebajikan staf oleh Pusat Islam & e
Pembangunan Insan (PIMPIN). b
g - —— =1 - ————
] il
Bil Projek Pemilik Status
1. Modul Tabung Kebaijikan - Sub modul khairat kematian 100%
2. Modul Tabung Kebajikan - Sub modul dermasiswa 100%

Pusat Pembangunan
Profesional &

3. Modul Tabung Kebajikan - Sub modul bantuan bencana ) 100%
Pembelajaran

Berterusan (PDCE)
4. Modul PIMPIN - Sub modul zakat gaiji 100%

5. Modul PIMPIN - Sub modul bantuan zakat 100%

4 INTEGRATED MANAGEMENT SYSTEM ISLAMIC CENTRE - IMSIC VER2.0

Bil Projek Pemilik

Sistem  ini  dibangunkan  untuk
menguruskan khairat kematian dan
keboiikon staf oleh Pusat Islam & 1. Modul Admin (ADD/EDIT/DELETE/VIEW)

Pembangunan Insan (PIMPIN).

2. Modul Bantuan Prihatin (ADD/EDIT/DELETE/VIEW)

3. Modul Bantuan Khas (ADD/EDIT/DELETE/VIEW)

4. Modul Insuran (ADD/EDIT/DELETE/VIEW)

Pusat
Islam &
5. Modul Bantuan Bencana (ADD/EDIT/DELETE/VIEW) Pembangu
nan Insan

A A (PIMPIN|
6. Modul Khairat Kematian (ADD/EDIT/DELETE/VIEW)

7. Modul Zakat Gaiji (ADD/EDIT/DELETE/VIEW)

8. Modul bantuan zakat (ADD/EDIT/DELETE/VIEW)

9. Modul Aktiviti (ADD/EDIT/DELETE/VIEW)
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5 SAFETY, HEALTH AND ENVIRONMENT MANAGEMENT SYSTEM (SHE V2)

Sistem ini dibangunkan untuk Pusat Pengurusan Keselamatan, Kesihatdn & Persekitaran' Pekérjaan
UniMAP (COSHE) bagi memudahkan dan mempercepatkan proses penyampaian dan

pemantauan keselamatan dan kesihatan pekerjaan oleh COSHE

Projek

Modul pelaporan dari Sistem SHE lama (modul melibatkan mangsa/modul  harta
benda/modul keracunan penyakit/modul penyakit berjangkit (covid))

Modul siasatan dari Sistem SHE lama (modul siasatan kecederaan/modul kerosakan harta
benda/modul keracunan penyakit)

Modul laporan (Laporan JKKP 8/Laporan penyakit berjangkit)

Modul Pengurusan Pendaftaran Tempat Kerja

Modul Pengurusan Instrumentasi

Pemilik

Pusat Pengurusan
Keselamatan,
Kesihatan &
Persekitaran
Pekerjaan UniMAP
(COSHE)

Status

100%

100%

100%

100%

100%
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Publicweb

ChatBot “Cik Maya” ‘
Laman Sosial DMDC ‘
Sokongan Aplikasi Digital ‘
Poster ‘
Sokongan Aplikasi Penstriman
URDigital Apps (GUI) ‘
0 20
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Pencapaian Unit Aplikasi Web dan Digital Tahun 2024
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Seksyen ini  merupakan platform  yang
berfungsi sebagai salah satu medium utama
bagi menyampaikan sumber maklumat yang
komprehensif dan mudah diakses oleh
orang ramai. Sebagai wajah digital bagi
pusat, organisasi, individu, acara, atau
penerbitan, laman web memainkan peranan
penting dalam mempromosikan identiti, visi,
dan misi entiti yang diwakili. Melalui laman
web, pelawat dapat mengakses pelbagai
maklumat penting seperti berita terkini, profil
organisasi, aktiviti, acara, dan penerbitan
ilmiah. Unit ini juga bertanggungjawab
dalam pembangunan, penyelenggaraan,
dan  pengurusan  laman  web, yang
dibahagikan kepada empat kategori utama:
PT)  (Pusat Tanggungjawab), Individy,
Seminar, dan Jurnal. Setiap kategori laman
web ini dibangunkan untuk memenuhi
keperluan yang berbeza, dengan reka
bentuk dan ciriciri yang disesuaikan bagi
memastikan setiap laman web memaparkan
identiti unik dan matlamat entiti tersebut.
Laman web PTJ

i+ o N
&9 < K
NS & @é

& Pencapaian Unit Aplikasi Pembelajaran Benerusg)mnun 2024

‘l@&

100.0

Unit Aplikasi Web & Portal Unit Aplikasi Pembelajaran Berterusan
Pencapaian Seksyen Digital Pembelajaran Berterusan Tahun 2024
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UNIT APLIKASI WEB DAN DIGITAL (AWD)

'I 26 AKAUN PUBLICWEB BAHARU

https://unimapforsociety.unimap.edu.my https://nurulakmam.unimap.edu.my
https://odl.unimap.edu.my https://nazri.unimap.edu.my
https://ry43.fkten.unimap.edu.my https://hafizah.unimap.edu.my
https://dycos.unimap.edu.my https://amizaamir.unimap.edu.my
https://cgee.unimap.edu.my https://smmamduh.unimap.edu.my
https://urplat.unimap.edu.my https://ammarzakaria.unimap.edu.my
https://environmart.unimap.edu.my https://dzulhailie.unimap.edu.my
https://admission.unimap.edu.my; https://fatanah.unimap.edu.my

https://icare.unimap.edu.my’
https://icrge24.unimap.edu.my
https://icocet.unimap.edu.my
https://safetycon.unimap.edu.my
https://ismed.unimap.edu.my
https://cenviron.unimap.edu.my
https://isomer.unimap.edu.my/
https://icsem2025.unimap.edu.my
https://mucet.unimap.edu.my
https://leaf.unimap.edu.my

TIADA

2 SENARAI LAMAN WEB DAN TUGASAN UNIT AWD

Bil Projek Pemilik

1. Web rasmi UniMAP Versi Mandarin PKK

2. Laman Web UNIDANA (Wakaf UniMAP) Jabatan Bendahari
3. Laman Web Admission UniMAP AMC

4. Laman Web RMC Versi Baharu RMC

5. Laman Web Pusat Kesihatan Versi Baharu Pusat Kesihatan
6. Migrasi Laman Web Potensi POTENSI

7. Migrasi Laman Web Mylibrary Perpustakaan

Status
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%
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Projek Pemilik Status
Laman Web Open & Distance Learning CGS 100%
Integrasi ChatBot “Cik Maya” dengan Laman Web DMDC DMDC 100%
Projek Khas Pembangunan URDigital Apps (GUI) UniMAP 100%
Pembangunan Grafik Digital (38 poster & 5 Slaid Pembentangan) DMDC 100%
Pembangunan Video (3 video) DMDC 100%
Penstriman Aktiviti Universiti (10 Aktiviti) UniMAP 100%

Kursus/Bengkel yang telah dijalankan pada tahun 2024

R "
[ —
L] LT
Laman Web Rasmi UniMAP Laman Web UNIDANA Laman Web Admission
Versi Mandarin (Wakaf UniMAP) UniMAP
'l'!
Laman Web RMC Laman Web CGS Laman Web Pusat Kesihatan
(Versi Baharu) (Versi Baharu) (Versi Baharu)
= .3
4 &
==
B
3 [
Migrasi Laman Web Potensi Migrasi Laman Web Laman Web CGEE
MyLibrary (Versi Baharu) (Versi Baharu)
Laman Web Open and E‘.’:?‘.’.‘E i '
Distance Learning (ODL) ;_"':2’:‘_','__'
]
L
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Selain pembangunan laman web yang menarik dan mudah dilayari, Unit ini juga memastikan
laman-laman ini diselenggara dengan baik dan sentiasa dikemas kini agar tetap relevan dengan
perkembangan ferkini. Untuk mencapai tahap keberkesanan yang™ tinggi, setiap “lamdn web
mempunyai  Pentadbir  Web yang dilantik di  bahagian masing-masing. Pentadbir Web
bertanggungjawab dalam pengemaskinian kandungan laman web dengari maklumai yang tepat
dan terkini, memastikan tiada maklumat yang ketinggalan zaman atau tidak relevan. Mereka juga
memastikan bahawa setiap maklumat yang dipoparEan adalah sahih, bertepatan dengan ke er\uon
pelawat, serta memenuhi standard kualiti yang ditetapkan. Dengan adanya laman web yang
dibangunkan dan diurus dengan rapi ini, bukan sahaja memperkukuhkan identiti organisasi dalam
ruang digital, tetapi juga memudahkan akses kepada maklumat yang berkualiti tinggi. Ini seterusnya
mem%antu meningkatkan keterlibatan dan interaksi dengan komuniti dalam talian, memperluas
capaian kepada s?(halc:qu yang lebih luas, dan memperkukuhkan imej profesional organisasi di
mata umum. Kursus dan bengkel latihan juga dianjurkan oleh unit ini bagi membantu para
pentadbir laman web mempelajari  pembelajaran  penyelenggaraan ?omcm web dan
mempertingkatkan kemahiran mengikut trend daripada semasa ke semasa.

FKTK JABATAN BENDAHARI
https://fktk.unimap.edu.my https://mywakaf.unimap.edu.my

-0 T -0

TNC AA
https://admission.unimap.edu.my B

@ . ]

CicC
https://cigc.unimap.edu.my

https://fkta.unimap.edu.my

©

CGEE
https:llcgee.unimap.edu.mylE I

TAKLIMAT KRI IA PENILAIAN
LAMAN WEB PTJ UNIMAP KEPADA
PENTADBIR LAMAN WEB

Kursus atau Bengkel yang telah dijalankan pada tahun 2024
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UNIT AWD JUGA MENGESAN : e
BEBERAPA ANCAMAN  ATAU E
SERANGAN SIBER BAGI LAMAN = - l
WEB DIBAWAH PEMANTAUAN "
PHISHING WORM INJECTION

https://coeuas.unimap.edu.my/

https://ambience.unimap.edu.my/

https:/amc.unimap.edu.my/

INISIATIF CHATBOT “CIK MAYA”

Pada tahun 2024, unit kami telah mengambil
langkah proaktif ke arah inisiatif Kecerdasan Buatan
(Al) dengan memperkenalkan DMDC ChatBot, yang
diberi nama "CIE Maya". Cik Maya berperanan
sebagai  imej rasmi  Pusat Pengurusan  dan
Pembangunan Digital UniMAP (DMDC), yang bukan
sahaja menampilkan wajah yang mesra dan mudah
didekati, tetapi juga menawarkan kemudahan
interaksi digital yang lebih efisien kepada para -
engunjung laman web. Melalui inisiatif ini, DMDC
Eerhosrot untuk mempermudahkan akses kepada
maklumat yang relevan berkaitan perkhidmatan dan
peranan pusat ini, di samping mempercepatkan
respons kepada soalan-soalan lazim dan permintaan

pengguna.

Cik Maya dirancang untuk menjadi pemudah cara
yang responsif, dengan keupayaan untuk menjawab
pelbagai pertanyaan berkenaan DMDC, daripada
maklumat  am,  kemudahan  teknologi  yang
disediakan, hingga kepada perkhidmatan yang
ditawarkan kepada komuniti  UniMAP.  Dengan
mengintegrasikan teknologi chatbot berasaskan Al
ini, komigberhqrap dapat meningkatkan pengalaman
pen?(guncl, mengurangkan beban kerja kagironion

untuk menangani pertanyaan rutin, dan memastikan & -

sefiap pengunjung mendapat maklumat yang tepat —
dan pantas. Ini adalah langkah penting dalam usaha

DMDC untuk memodenkan interaksi digital dan w

meningkatkan kualiti perkhidmatan kepada warga
UniMAP serta masyarakat umum.

54



5 APLIKASI LAMAN SOSIAL DMDC

Selain itu, Unit ini juga memainkan peranan yang sangat penting dalam menyokong strategi
komunikasi digital dan kehadiran dalam talian organisasi. Salah satu fengsi utama uni ini
adalah menguruskan dan memantau platform media sosial seperti Facebook, YouTube dan
Instagram jabatan. Ini melibatkan perancangan dan pelaksanaan stretegi smedia sozial,
penyusunan jadual hantaran, dan pembuatan kandungan yang menarik serta berkualiti tinggi.
Melalui pengurusan yang rapi, Unit ini memastikan gLchciwcx mesej organisasi disampaikan
dengan konsisten dan efektif kepada audiens yang lebih luas, sekaligus meningkatkan
kesedaran dan interaksi dengan komuniti.
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6 SOKONGAN APLIKASI DIGITAL

Unit ini juga memainkan peranan aktif dalam pembangunan bahan digital untuk menyokon
pelbagai keperluan organisasi. Ini termasuk penyediaan dan penghasilan video yang mendrii
untuk tujuan promosi, tutorial teknikal, atau laporan acara. Videovideo ini direka untuk
menyampaikan maklumat dengan cara yang kreatif dan interaktif, menjadikan komunikasi lebih
mudah difahami dan menarik bagi audiens. Unit ini juga bertanggungjawab dalam penyediaan
slaid pembentangan yang profesional dan berkualiti tinggi, memastikan setiap pembentangan
dijalankan dengan lancar dan mencapai objektif yang diinginkan.

o
-

E-LEARMNING

=
DIGITAL

Higher Education
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Dalam masa yang sama, Unit ini juga ferlibat dalam penghasilan paster dan hahan.grafik untuk
elbagai acara seperti seminar, bengkel, dan kempen organisasi. Poster-poster ini direka secara
reoﬁ?dan sesuai dengan fema serta objektif acara, untuk menarik perhatian serta memberi impak
yang positif kepada audiens. Melalui penghasilan bahan grafik yang menarik dan berkesan, Unit ini
melmbcmfu dalam meningkatkan penyampaian maklumat serta mempromosikan acara dengan lebih
meluas.
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7 SENARAI POSTER TAHUN 2024 = = o= o= o= o oom
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SOKONGAN APLIKASI PENSTRIMAN = = = =2 o= = o

Disamping itu juga, Unit AWD menjadi sokongan teknikal bagi pensirimai majiis mélalui aplikasi — *
Streamyard di platform Facebook rasmi UniMAP. Berikut merupakan senarai penstriman yang
telah dijalankan bagi tahun 2024: = = = = = = =
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9 PROJEK KHAS PEMBANGUNAN URDIGITAL APPS (GUI)

Unit AWD telah dipertonggun?iowcbkan untuk membon%unkon GUI" bagi perabanbunar:
i tcnﬁ(gung]cwcb untuk mem
ira

URDigital Apps. Kami mengamb

angunkan atau memperkemaskan
GUI bagi apps ini dengan mengambi

onsep flat clean design dan mesra pangguna.
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Secara keseluruhannya, Unit Aplikasi Digital berfungsi sebagai pusat sokongan kreatif dan teknikal
bagi organisasi dalam memastikan semua platform digital digunakan secara optimal. Dengan
pengurusan yang cekap terhadap media sosial, penghasilan bahan video dan grafik yang berkualiti,
serta sokongan dalam penyediaan slaid pembentangan, Unit ini memperkukuhkan lagi kehadiran
organisasi dalam dunia digital dan membantu menyampaikan mesej kepada masyarakat dengan

lebih efektif dan bermakna.
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UNIT SISTEM PEMBELAJARAN BERTERUSAN (SPB)

1

UNIMAP ONLINE LEARNING (ELEARNING)

Sistem Pengurusan Pembelajaran (LMS) ini direka khusus sebagai platform pembelajaran atas
talian yang komprehensif bagi pelajar dan pensyarah. Dengan menggunakan platform Moodle,
LMS ini menyediakan pelbagai modul pembelajaran yang mudah diakses oleh para pelajar,
membolehkan mereka mengikuti bahan Eursus, tugasan, dan penilaian dalam satu tempat yang
terpusat.

Selain itu, sistem ini turut menyediakan kemudahan untuk pensyarah mengurus kursus, berkongsi
bahan pengajaran, mengendalikan penilaian, dan berinteraksi dengan pelajar secara efisien.
Semua ini dikoordinasikan oleh Centre For Sustainable Academic Leadership Development
(LEAD), yang bertanggungjawab sebagai PIC (Person In Charge) untuk memastikan sistem ini
berjalan dengan lancar dan berfungsi mengikut standard kualiti akademik yang ditetapkan.

Dengan adanya LMS ini, proses pengajaran dan pembelajaran menjadi lebih interaktif,
fleksibel, dan bersesuaian dengan keperluan pendidikan moden yang menekankan kemudahan
akses dan pembelajaran kendiri di mana-mana dan pada bila-bila masa.
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SENARAI TUGASAN BAGI SISTEM ELEARNING

Pendaftaran Pengguna Baharu - Membuat ~ Antara Modul-modul yang terdapat dalam sistem elearning
akaun pengguna untuk pelajar, pensyarah, % — e —— —
dan sk]pf sgk%ngon bogipmelmdstFi)kdnydkses i ':l; I"’i}., iz
kepada platform elearning. )
Penyediaan  Kursus dan  Pendaftaran | =
Pensyarah - Mewujudkan  kursus-kursus .
baharu dan mendaftarkan pensyarah yang | &%
bertanggungjowab untuk mengendalikan

kursus tersebut. / f AN 4 A

Pemasangan dan Konfigurasi Plugin - Memasang plugin tambahan yang diperlukan untuk
memperluas fungsi platform, termasuk modul untuk penilaian, laporan, kolaborasi, dan andlitik, serta
memastikan setiap plugin berfungsi dengan baik.

Sokongan  Teknikal gon Pemantauan Sistem - Menyediakan sokongan teknikal harian dan
pemantauan sistem untuk memastikan platform berfungsi dengan lancar tanpa gangguan.
Keselomatan dan Backup Data - Mengendalikan langkah-langkah  keselamatan  termasuk
pemantauan akses pengguna dan melaksanakan backup berkala bagi mengelakkan kehilangan
data penting.

Penambahbaikan Antaramuka Pengguna (Ul) dan Pengalaman Pengguna (UX) - Menilai dan
mengoptimumkan antaramuka dan pengalaman pengguna bagi memastikan sistem lebih mesra
pengguna serta memudahkan pelajar dan pensyarah.

Latihan dan Bantuan Pengguna - Menyediakan sesi latihan serta panduan kepada pengguna baharu
untuk memudahkan mereEq dalam menggunakan sistem dengan efektif.

Penyediaan Laporan dan Analisis Penggunaan - Menghasilkan laporan berkala untuk mengukur
keberkesanan penggunaan sistem, seperti stafistik akses, penyertaan pelajar, dan hasil
pembelajaran.

Integrasi dengan Platform Pembelajaran dan Sumber Luar - Mengkaiji dan melaksanakan integrasi
platform dengan sumber pembelajaran luar, seperti perpustakaan digital dan repositori OER, bagi
memperluas bahan rujukan untuk pelajar.

Pemantauan dan Pelaksanaan Penambahbaikan Sistem Berdasarkan Maklum

Balas Pengguna - Menilai maklum balas pengguna dari segi pengalaman dan prestasi sistem, serta
melaksanakan penambahbaikan berkala untuk memastikan URFlex kekal relevan dan memenuhi
keperluan pengguna yang berubah.

e

Tugasan ini bertujuan untuk memastikan Sistem elearning sentiasa berfungsi pada tahap optimum
dan memenuhi keperluan pembelajaran digital bagi semua pengguna.

Bil Projek Status
1. Membekalkan data penggunaan elearning 100%
2. Pemasangan plugin report overviewstats v1.5.1 100%
3. Pemasangan plugin report coursestats v3.0 100%
4. Pemasangan plugin mod_peerwork v3.9.5 100%
58 Pemasangan plugin core_enrol v3.10.4 100%
6. Pemasangan plugin mod_customcert v3.10.2 100%
7. Pemasangan plugin mod_attendance v3.9.3 100%
8. Wiley-zyBooks Integration 100%
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LIFELONG LEARNING (URFLEX)

Platform lllearning telah diberikan penjenamaan semula kepada URFlex“padd’ 30 April 2024
Kong merupakan pintu gerbang kepada pembelajaran fleksiEe| dan peluang pendidikan seumur
idup. Sistem ini berperanan sebagai platform utama bagi subjel yarg ditawarkan nielalui
Massive Open Online Course (MOOCJ, Microcredentials, dan Open Educational Resources
(OER). Dengan berasaskan kepada platform LMS Moodle, sistem ini direka untuk memudahkan
pengguna, termasuk pelajar dan tenaga pengajar, dalom mengakses pelbagai modul
pembelajaran yang HeEsibel dan terbuka. Platform ini membolehkan pembelajaran mengikut
jadual sendiri J::n pada kadar yang disukai.

Platform ini menyediakan akses kepada bahan pengajaran yang berkualiti tinggi dan terbuka
kepada umum, selari dengan usaha untuk memperkasa pendidiﬁqn dalam talian yang inklusif
dan mampu diakses oleh semua. Selain itu, penawaran kursus dalam bentuk Microcredentials
membolehkan pengguna memperoleh pengiktirafan bagi kemahiran khusus secara modular,
menambah nilai kepada pembelajaran dan meningkatkan daya saing mereka di pasaran.

Pusat yang bertanggungjawab (PIC) bagi inisiatif ini adalah Centre For Sustainable Academic
Leadership Development (LEAD), yang memastikan pelaksanaan dan penyelenggaraan platform
ini memenuhi piawaian kualiti akademik yang ditetapkan. Melalui p|c|tf%rm ini, LEAD
berperanan dalam menggalakkan pembelajaran s?(endiri, memperluas jangkauan pendidikan,
dan menyokong pembangunan akademik yang lestari di UniMAP.
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Antara Modul-modul yang terdapat dalam sistem URFlex
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SENARAI TUGASAN BAGI SISTEM URFLEX (MERANGKUMI MICROCREDENTIAL,
MOOC, DAN OER)

+ Pendaftaran Pengguna Baharu - Membuat akaun pengguna untuk pelajar, pensyarah, dan
pengaiar luar, bagi memastikan akses yang lancar kepada platform URFlex.

+ Penyediaan Kursus dan Pendaftaran Pengajar - Mewujudkan kursus-kursus baharu untuk modul
Microcredential, MOOC, dan OER, serta mendof’rarLan pengajar yang bertanggungjawab.
Tugasan ini juga termasuk memastikan pelajar atau peserta kursus diduftarkan déngan betul bagi
setiap kursus yang ditawarkan.

+ Pemasangan dan Konfigurasi Plugin Tambahan - Memasang plugin-plugin tambahan yan
diperlukan bagi menambah fungsi khusus, seperti analitik pembelajaran, ?<0|aborasi interakﬁ?
dan penilaian digital, serta memastikan setiap plugin berfungsi dengan stabil.

+ Penyelenggaraan dan Pengemaskinian Kandungan Kursus - Mengemaskini bahan pengajaran,
menambah modul baru, serta memastikan semua kandungan kursus adalah terkini dan relevan,
khususnya bagi kursus yang cepat berubah seperti teknologi dan kemahiran industri.

+ Pemantauan dan Sokongan TeEnikol Berterusan - Menyediakan sokongan teknikal secara berkala
serta memantau sistem untuk memastikan operasi lancar tanpa gangguan. Tugasan ini termasuk
menangani isu teknikal, jika ada, dengan pantas.

+ Keselamatan Data dan Backup Berkala - Menjalankan langkah-langkah keselamatan yang
menyeluruh, termasuk pengurusan akses pengguna dan backup berkala untuk memastikan data
pengguna dan maklumat kursus sentiasa i|in§ungi.

+ Pengoptimuman Antaramuka dan Pengalaman Pengguna - Memperbaiki antaramuka pengguna
(Ul) dan pengalaman pengguna (UX) berdasarkan maklum balas pengguna dan andlisis
penggunaan, agar platform lebih mesra pengguna dan mudah diakses oleh pelajar dan
pengaijar.

+ Latihan dan Sesi Orientasi untuk Pengguna Baharu - Menyediakan sesi latihan dan orientasi untuk
pengajar dan pelajar baharu, serta menyediakan panduan penggunaan bagi membolehkan
mereka memanfaatkan semua ciri-ciri yang disediakan oleh platform URFlex.

+ Pembangunan Laporan dan Analitik Pembelajaran - Menghasilkan laporan berkala tentang
prestasi s?(Ursus, penglibatan pengguna, serta statistik akses untuk menilai keberkesanan platform
dan mengidentifikasi ruang untuk penambahbaikan.

+ Integrasi dengan Platform Pembelajaran dan Sumber Luar - Mengkaji dan melaksanakan
integrasi platform dengan sumber pembelajaran luar, seperti perpustakaan digital dan repositori
OER, bagi memperluas bahan rujukan untuk pelajar.

+ Pemantauan dan Pelaksanaan Penambahbaikan Sistem Berdasarkan Maklum Balas Pengguna -
Menilai maklum balas pengguna dari segi pengalaman dan prestasi sistem, serta melaksanakan
penambahbaikan berkala untuk memastikan URFlex kekal relevan dan memenuhi keperluan
pengguna yang berubah.

Setiap tugasan ini direka untuk menyokong keberkesanan URFlex dalam menyediakan pengalaman
pembelajaran yang komprehensif, interaktif, dan mudah diakses bagi pelajar dan pengajar dalam
ekosistem pembelajaran digital.

Bil Projek Status
1. Pembangunan kaedah pembayaran yuran (manual) dalam Microcredential 100%
2. Pemasangan plugin report overviewstats v1.5.1 100%
& Pemasangan plugin report coursestats v3.0 100%
4. Pemasangan plugin mod_peerwork v3.9.5 100%
5, Pemasangan plugin core_enrol v3.10.4 100%
6. Pemasangan plugin mod_customcert v3.10.2 100%
7. = Pemasangan plugin mod_attendance v3.9.3 a 100%
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Senarai Tugasan Pembangunan/Penambahan Platform URFlex bagi tahun 2024

n n n
core_enrol v3.10.4

u
report overviewstats v1.5.1

O) ©

report coursestats v3.0 @ P L UG’ N @ mod_customcertv3.10.2
INISIALLATIOIN

O] O]

mod_peerwork v3.9.5 mod_attendance v3.9.3

Moodle Version: 3.10
Windows pelayan: 2019
Web server : Microsoft-1iS/10.0
Database client version: mysqind 5.0.12

PHP version: 7.2.26

Senarai Plugin installation pada tahun 2024 untuk elearning dan URFlex
3 LIFELONG LEARNING MANAGEMENT SYSTEM (LIMS)

Sistem ini mula diperkenalkan pada tahun 2021 khusus untuk Pusat Pembangunan Profesional
dan Pembelajaran Berterusan (PDCE). Learning Information Management System (LIMS) ini
dibangunkan sebagai sebuah platform komprehensif bagi pelajar eksekutif yang ingin
melanjutkan pengajian ke peringﬁor yang lebih tinggi dalam program Diploma Eksekutif dan
liozah Sarjana Muda Eksekutif.

Tujuan utama sistem ini adalah untuk memudahkan pentadbiran hal ehwal pelajar, bermula
dari proses kemasukan ke UniMAP sehingga pelajar berjaya bergraduasi. LIMS berfungsi
sebagai pusat pengurusan maklumat akademik yang merangkumi pelbagai aspek penting,
termasuk Kemasukan Pelajar, Pendaftaran Pelajar dan  Kursus, Peperiksaan, serta
Pengijozahan. Dengan adanya sistem ini, pengurusan maklumat akademik menjadi lebih
sistematik dan efisien, memastikan setiap aspek perjalanan akademik pelajar dapat dipantau
dan diurus dengan teliti.

Pusat yang bertanggungjawab dalam pengendalian dan penyelenigarqcn sistem ini adalah
Professional Development and Continuing Education (PDCE), yang komited untuk memastikan
pengalaman pembelajaran yang berkualiti dan berkesan bagi pelajar-pelajar eksekutif di

UniMAP.
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Senarai Tugasan Pembangunan Sistem LIMS bagi tahun 2024

Bil Projek

1. Penambahbaikan Perakuan Terima

2. Penambahbaikan Surat Tawaran Bacelor Profesional Pengurusan Perniagaan
&, Penambahbaikan kategori Bangsa

4. Penambahbaikan Cetakan Permohonan terdahulu apply3!

5. Penambahbaikan function search untuk Admit dan Pre registration

6. Penambahbaikan Accept Offer

Status

100%

100%

100%

100%

100%

100%

66



ONLINE PROFESSIONAL STUDENT INFORMATION {OP3I)

Sistem Online Pengurusan Sumber Informasi (OPSI)
telah siap dibdngunEqn pada tahun 2022 khusus untuk
memenuhi keperluan Pusat Pembangunan Profesional
dan Pembelajaran Berterusan (PDCE). Sistem ini direka
bagi menyediakan platform yang komprehensif kepada
pelajar eksekutif dan pelajar ijazah lanjutan, di mana
mereka dapat mengakses maklumat penting berkaitan
diri dan akademik.

Dalam fasa 1 pembangunan, modul yang disediakan
telah membolehkan pelajar mengakses maklumat seperti
penyata kewangan dan maklumat pendaftaran kursus,
dan kini ia telah mencapai status 100% siap. Bagi fasa
2, OPSI akan diperluaskan lagi dengan menyediakan
akses kepada maklumat yang lebih menyeluruh,
termasuk pendaftaran diri, maklumat peperiksaan,
keputusan  peperiksaan, serta kemudahan  untuk
Eermohoncn cﬁ)n penghantaran laporan  kemajuan
erja. Pusat yang bertanggungjawab bagi penyeliaan
dan operasi sistem ini ialah Professional Development
and Continving Education (PDCE), yang berdedikasi
untuk  menyediakan  perkhidmatan  terbaik  dalam
mendukung  keperluan  akademik dan  pengurusan
maklumat pelajar eksekutif di UniMAP.

ONLINE PROFESSIONAL STUDENT INFORMATION (OPSI) DAN

APPLY3L

Sistem  APPLY3L  pula  dibangunkan  untuk
mempermudahkan proses permohonan pelajar ke
alam program profesional yang dianjurkan oleh
PDCE. Melalui sistem ini, calon pe?cliclr dapat dengan
mudah mengisi maklumat peribadi, memilih program
yang ingin dipohon, serta memuat naik dokumen-
dokumen sokongan yang diperlukan sebagai bukti
permohonan. Selain itu, sistem ini menyediakan
antaramuka yang mesra pengguna untuk memastikan
pfroses permohonan berjalan dengan lancar dan
efisien.
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Senarai Tugasan Pembangunan Sistem OPSI/APPLY3L bagi tahun 2024

Projek

Penambahbaikan Profil - buang profile berulang

Penmabahbaikan Academic Information

Penambahbaikan maklumat OPSI setting

Penambahbaikan maklumat Financial OPSI

Penambahbaikan susunan Applicant List (Ascending)

E-Offer auto generate surat tawaran

Online registration

Penambahbaikan maklumat Yuran proses (Apply3L)

Penambahbaikan Payment Method (Apply3L)

Penambahbaikan paparan Examination - Examination kepada Assessment

Penambahbaikan A:Profil

User Manual Sistem Apply3L

Status

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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PEMBANGUNAN REST-API UNTUK INTEGRASI APLIKASI LIMS
DENGAN SISTEM KEWANGAN UNIFAST

Sejok bulan Februari yang lalu, Unit Pembangunan Sistem telah memulakan pembangunan
beLerapa REST-API bagi membolehkan integrasi yang lancar antara Aplikasi LIMS dan Sistem
Kewangan UNIFAST UniMAP yang baharu. Usaha ini bertujuan untuk meningkatkan kecekapan
pengurusan dafa kewangan pelajar dan memastikan aliran maklumat yang konsisten dan
automatik di antara kegua-duo sistem. Sefakat ini, sebanyak 14 REST-API telah berjaya
dibangunkan untuk menyokong fungsi-fungsi di dalam sistem kewangan

REST-API untuk Aplikasi LIMS

APIServiceLimsPreRegUG
APIServiceLimsProgram
APIServiceLimsReg
APIServiceLimsRegPGCW
APIServiceLimsRegPGResearch
APIServiceLimsRegUG
APIServiceLimsStudAll
APIServiceLimsStudAliDetails
APIServicelLimsStudAliStatus
APIServiceLimsStudHRDC
APIServiceLimsStudReg
APIServiceLimsStudRegister
APIServiceLimsUsers
APIServiceStudSemcCurrLIMS
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Kolaborasi/Kursus/Seminar/Latihan SDPB bagi tahun 2024

Program

Bengkel Perkongsian Amalan Terbaik
e-Pembelajaran IPTA/IPTS

Sesi  Perkongsian llmu (Knowledge
Transfer) dan Demonstrasi Dashboard
Blended Learning ePembelajaran

Lawatan Penanda Aras DiGIT UTP

Lawatan Penanda Aras PPKT USM

Amazon Web Services (AWS) Cloud
Computing ~ Briefing - Empower
Educators to Improve our World with
AWS

Conference on ICT for University 2.0
(ICT4U 2.0) - Pesertadan Pembentang

MoodleMoot Malaysia 2024

Tarikh

5 Februari
2024

5 Jun 2024

4 Julai 2024

5 Julai 2024

2 September

1819
September
2024

27 September
2024

Tempat

USIM

Virtual (GoogleMeet)

DiGIT UTP, Perak

PKPT USM, Pulau
Pinang

Virtual (GoogleMeet)

Hotel ParkRoyal,
Pulau Pinang

Hotel Corus, KLCC

Kolaborasi/Anjuran

Anjuran Pusat
Pembangunan Sistem dan
Kejuruteraan (SDEC)
dengan kerjasam Pusat
Kecmerlangan Pengajaran
dan Pembelajaran (CETL)
USIM

SDEC USIM

DMDC

DMDC

AWS

USM

ModernLMS
Malaysia
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Pencapaian Seksyen Digital Sokongan Tahun 2024
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UFCBS
eaduanJP
eCustomer
Utility
efast
SRCB
UniKAD

VPN

Seksyen Digital  Sokongan
berfungsi  untuk  mengurus,
menyelenggara, membangun
aplikasi berkaitan tempahan
fasiliti untuk PT) dan Fakulti,
pengurusan aduan kerosakan,
pengurusan aduan korporat,
tempahan kenderaan, serta
pengurusan aplikasi  khidmat

sokongan lain seperti
pengurusan bil utiliti,
pengurusan permohonan kad
staf serta permohonan
perkhidmatan VPN. Seksyen
ini juga terlibat dalam

pengurusan  teknikal  untuk
Istiadat Konvokesyen UniMAP.

Pencapaian Unit Digital Sokongan Tahun 2024
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Perincian Kemajuan Unit Aplikasi Sokongan

Bil Projek Pemilik Status
1. Sistem Utility — Pembangunan REST API Jabatan Pembangunan 100%

UFCBS - Modul Kenderaan(Admin)
-Admin
2. -Staf Jabatan Pembangunan 100%
-Kenderaan
-Lokasi

UFCBS - Modul Kenderaan(Admin)

Senarai Tempahan Jabatan Pembangunan 100%

UFCBS - Modul Kenderaan(Admin)
4. -Kenderaan Dalam Tugasan Jabatan Pembangunan 100%
Kenderaan Sedia Operasi

UFCBS - Modul Kenderaan(Admin)

& Kemaskini Odometer Kenderaan et et e gt [0

6. UFCBS - Modul Kenderaan(User) Jabatan Pembangunan 100%
-Borang Tempahan

7 UFCBS - Modul Kenderaan(User) Jabatan Pembangunan 100%
-Rekod Tempahan

8. UniSIS - UFCBS Jabatan Pembangunan 100%

-Kemaskini Akses Modul Tempahan Kenderaan

UniSIS-UniKAD(User)
9. -Borang permohonan Jabatan Pendaftar 100%
-Rekod permohonan

HRMV3-UniKAD(Admin)
-Borang Permohonan
10. -Senctra! LIS Jabatan Pendaftar 100%
-Senarai Proses
“Laporan

-Generate QR
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UFCBS -SISTEM TEMPAHAN KENDERAAN

Untuk tahun 2024, terdapat 1 pembangunan modul tempahan baru telah lengkap dibangunkan
untuk jabatan Pembangunan UniMAP iaitu Sistem Tempahan Kenderaan= Modul-medul yang
terlibat dalam sistem ini adalah seperti berikut :

Modul Admin : A
« Senarai Tempahan = i
+ Kenderaan Dalam Tugasan L'” CBS
+ Kenderaan Sedia Operasi
+ Kemaskini Odometer Kenderaan

Modul Pengguna :
+ Borang Tempahan
+ Rekod Tempahan

UNIKAD - SISTEM PENGURUSAN KAD STAF

Pembangunan sistem baru ini adalah keperluan bagi
Jabatan Pendaftar untuk menguruskan permohonan
kad staf di UniMAP. Pembangunan ini telah lengkap
dibangunkan dan telah beroperasi. Terdapat 2 akses
bagi sistem ini iaitu Admin perlu mengakses
daripada url iushrmv3.unimap.edu.my manakala
bagi pengguna mereka boleh mengakses melalui
unisis.unimap.edu.my. Antara modul yang terdapat
dalam Sistem UniKAD ini adalah seperti berikut:

Modul Admin dan Pengguna :
Borang Permohonan
Senarai Permohonan
Senarai Proses

Laporan

Generate QR

Rekod permohonan

VPN - SISTEM PENGURUSAN PERMOHONAN VIRTUAL PRIVATE
NETWORK (VPN)

Sistem pengurusan ini di inisiatifkan  untuk —_

dib UE bagi uhi keperluan Audit di

hengnken booi neneniy lopeloer ot [ @ T g
bagi memenuhi keperluan tersebut dan  bagi HFH

e o o o o o

memenuhi keperluan untuk pendigitalan -
perkhidmatan DMDC di UniMAP. Beberapa modul

telah dibangunkan seperti yang berikut:

Modul Admin dan Pengguna:

« Admin Sistem s
« Senarai Permohonan

« Rekod Permohonan Dalaman

» Rekod Permohonan Luar

Rekod permohonan
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Pencapaian Seksyen Digital Hal Ehwal Pelajar Tahun 2024
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eTABUNG

Seksyen Digital Hal Ehwal Pelajar berfungsi
mengurus, merekabentuk  merancang, dan
menyelenggara perlaksanaan aplikasi sistem dan
pelaporan berkaitan pengurusan pembangunan
dan perkhidmatan hal ehwal pelajar dan alumni.
Seksyen juga bertanggungjowab mengurus,
merancang, merekabentuk dan menyelenggara
sisem dan pelaporan untuk kegunaan pihak
asrama  UniMAP.  Seksyen turut  membuat
persediaan teknikal sempena akfiviti  Universiti
antaranya kemasukan Pendaftaran dan  Pra-
pendaftaran Asrama Pelajar dan Pemilihan dan
Pengundian Maijlis Perwakilan Pelajar (MPP).
Selain itu seksyen ini juga bertanggungjawab
dalam penyediaan dan pengurusan  data
berkaitan tracer study (untuk graduasi pelajar)
|dun MyMohes (latihan industri) kepada agensi
uar.

Pencapaian Unit Aplikasi Hal Enwal Pelajar Tahun 2024

eHEPA

HOMES

eALUMNI

eVOTING

INTRA
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UNITAPLIKASI HAL EHWAL PELAJAR
] SISTEM MAKLUMAT HAL EHWAL PELAJAR - EHEPA

Sistem ini telah dibangunkan bertujuan untuk memberi kemudahan kepaca pitiak Jabatari Hai
Ehwal Pelajar untuk mencapai mok|umot pelajar, merekodkan aktiviti pelajar, menjana laporan
biasiswa pelajar, memilih pelajar yang layak untuk tabung bantuan dan dan pengurusan
kebajikan pelajar. Antara modul yang terdapat di dalam sistem adalah Modul Pentadbiran, Modul
Pelajar, Modul Aktiviti, Modur Kewangan, Modul Pillars, Modul Kebajikan dan Modul

Pembangunan Modal Insan.

Eiziem mMakiumal
b

PEE &

2 SISTEM PENGURUSAN ASRAMA PELAJAR ( HOMES)

Sistem ini dibangunkan bertujuan untuk memudahkan pihak Pusat Perumahan Pelajar untuk
mengurus dan merekod data berkaitan pendaftaran asrama pelajar seperti no bilik, tarikh daftar
masuk dan tarikh daftar keluar asrama.  Antara Modulmodul yang terdapat didalam sistem ini
ialah Modul Pentadbiran, Modul Penginapan, Modul Sewaan Penginapan, Modul Pemulangan
Yuran, Modul Aduan dan Modul Pengistiharan Perabot.

tessreoms e i = e oo moy s
L
- -
-
R ——
ernpeyentnmpriy Jesgetin g daptgd
S e ay i
-

i S Forsy
- . i
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3 SISTEM MAKLUMAT ALUMNI (EALUMNI)

Sistem ini  dibangunkan  bertujuan  untuk e R
mendapatkan input dari Bekas Pelajar UniMAP **=
(Alumni) berkaitan maklumat kerjoya mereka 2

setelah bergraduat. Maklumat ini amat penting
untuk  menilai  tahap kebolehpasaran  graduan

UniMAP setelah bergraduat dari UniMAP.

Sistem ini juga telah dijadikan platform kepada
Pusat Pembangunan Alumni (PPA) untuk membuat
tinjauan di kalangan alumni berhubung persepsi ai

alumni tentang usaha untuk mengekalkan jaringan
yang baik antara alumni dan pihak universiti.

Di samping itu, sistem ini juga dapat membantu
mengekalkan  hubungan yang  berpanjangan
dengan alumni kerana akses kepada alumni untuk
mengemaskinikan  maklumat-maklumat  peribadi
meria dibuka sepanjang masa.

4 SISTEM PERMOHONAN TABUNG BANTUAN (ETABUNG)

Sistem ini dibangunkan untuk memberi kemudahan = -

kepada pelajar membuat permohonan pelbagai = h e T T
tabung bantuan seperti Taﬁung Amonoﬁ Zakat,

Tabung Zakat Maips dan Tabung Amanah Khas (i- —
VCAP) secara atas talian. PiEuk Admin akan

menyemak permohonan tabung di dalam sistem

ehepa secara online. Pemilik Sistem ialah Unit

Kebajikan & Pengangkutan, Jabatan Hal Ehwal

Pelajar UniMAP.

5 SISTEM PEMILIHAN MAJLIS PERWAKILAN PELAJAR (EVOTING)

Sistem ini telah siap dibangunkan bertujuan

membolehkan proses Pemilihan MPP  UniMAP

dilakukan secara atas talian. Antara modul yang . ?‘* é oy
terdapat di dalam sistem adalah Pentadbiran,

Kehadiran, Stesen Voting, Laporan dan Keputusan g o

Pengundian.
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6 SISTEM LATIHAN INDUSTRI (INTRA)

Sistem InTra merupakan sistem latihan industri(ll) telah dibangunkan®bagi® menfudakikan pihak
CIGC dan Koordinator LI untuk memantau permohonan, penempatan, serta menyemak
penghantaran laporan latihan industri pelajar. Selain itu, sistem ini juga memudahkan pelajar
melakukan carian syarikat dan memohon surat permohonan untuk menjalani latihan industri yang
dijana secara automatik di dalam sistem.

Sistem InTra mempunyai 8 modul utama iaitu Modul Syarikat, Modul Pendaftaran Pelajar Latihan
Industri, Modul Penempatan, Modul Pengesahan Latihan Industri, Modul Laporan, Modul
Permohonan Latihan Industri, Modul Muat Naik dan Modul Muat Turun Borang.

7 SISTEM MAKLUMAT PENGURUSAN KERJAYA DAN PORTFOLIO

Tujuan sistem ini ialah untuk memberi kemudahan kepada Pihak Pelajar, Industri dan CIGC
sendiri untuk menguruskan maklumat berkaitan kerjaya pelajar UniMAP.

Sistem ini berupaya memberi capaian kepada semua pelajar unimap yang layak menghasilkan
'resume' dan memohon jawatan yan teloﬁ ditawar oleh pihak industri.

Sistem ini juga berupaya untuk memberi maklumat berkenaan maklumat industri, pekerjaan yang
ditawarkan, maklumat entreprenuership dan sebagainya.
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Perincian Kemajuan Unit Aplikasi HEPA

Projek

eHEPA : Modul Kebajikan - Pembangunan Sub Modul Pendapatan
Keluarga

eHEPA : Pembangunan Rest API - Tajaan

eHEPA OSi : Pengemaskinian Modul Aktiviti Program( Penganjuran
Program Pelajar)

eHepa Econvo : Penambahbaikan Modul Pillars ( Program Teknologi)

HOMES : Pembangunan REST APl - Penginapan Luar

HOMES : Pembangunan Modul e-Aduan (Aduan Luar)

HOMES :Pembangunan Modul eAduan
~ Laporan 4 : Graf aduan mengikut kategori

HOMES : Pembangunan Modul Pengesahan Perjanjian Penerimaan
Kelengkapan Rumah(Admin)

HOMES OSI : Pembangunan Modul Pengesahan Perjanjian Penerimaan
Kelengkapan Rumah ( Pelajar )

HOMES OSI : Pembangunan Modul Pengesahan Perjanjian Penerimaan
Kelengkapan Rumah - Template Bl (IRC)

URDigital UG : Pembangunan UniMAP SuperApps Bagi Modul Pelajar My
Hostel, My Pillars, My Merit

eAlumni : Pembangunan Modul Profile ( Sub Modul PEO)

eAlumni : Pembangunan Part D : Wakaf Alumni

Etabung : Pengemaskinian Modul Kebajikan -~ Penambahan Maklumat
Pendapatan

ETabung : Pengemaskinian Maklumat Keluarga/ Adik Beradik

Evoting : Modul Admin - Pembangunan penetapan parti calon untuk
pengundian , paparan parti calon (pengundian ), perubahan paparan
keputusan calon

Pemilik

Jabatan Hal Ehwal
Pelajar

Pusat Pengurusan dan
Pembangunan Digital

Jabatan Hal Ehwal
Pelajar

Jabatan Hal Ehwal
Pelajar

Pusat Pengurusan dan
Pembangunan Digital

Pusat Perumahan Pelajar

Pusat Perumahan Pelajar

Pusat Perumahan Pelajar

Pusat Perumahan Pelajar

Pusat Perumahan Pelajar

Pusat Pengurusan dan
Pembangunan Digital

Pusat
Perhubungan Alumni

Pusat
Perhubungan Alumni

Jabatan Hal Ehwal
Pelajar

Jabatan Hal Ehwal
Pelajar

Jabatan Hal Ehwal
Pelajar

Status

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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20

Projek

Intra : Modul Intra Session ( Admin) Pembangunan Penetapan maklumat
tarikh latihan industri (admin)

Intra : Modul Intra Application (Pelajar) Pengemaskinian surat
permohonan latihan industri versi bahasa melayu

Intra : Modul Pelajar Borang  Intra Pembangunan paparan uploaded form
(pelajar)

Intra : Modul Placement Pelajar : Pembangunan Upload Surat
Acceptance, penambahan maklumat elaun dan penyelia UniMAp

Pemilik

Pusat Kerjasama Industri
dan Agensi Kerajaan
(CIGC)/ Koordinator

Fakulti

Pusat Kerjasama Industri
dan Agensi Kerajaan
(CIGC)/ Koordinator

Fakulti

Pusat Kerjasama Industri
dan Agensi Kerajaan
(CIGC)/ Koordinator

Fakulti

Pusat Kerjasama Industri
dan Agensi Kerajaan
(CIGC)/ Koordinator

Fakulti

Status

100%

100%

100%

100%
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UniDashboard

Data

ePIC

eQDoc

Tahap Kepuasan

Pembersihan MyMOHES 40

Pencapaian Unit Analitik Data Tahun 2024
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Seksyen Digital Personel dan Analitik

Data  berperanan membangun,
mengurus dan menyelenggara sistem
berkaitan staf di UniMAP merangkumi
pengurusan  maklumat perigbadi,
perjawatan, gaiji, kemajuan kerjaya,
gaji, cuti, LNPT, latihan, buku
perkhidmatan,  perisytiharan  harta,
EGL, direktori staf, kenaikan pangkat,
permohonan  jawatan,  pengurusan
pelantikan s‘ro# kontrak, kompetensi
staf, pengstrukturan staf dan pengajian

lanjutan staf, disamping
mengembangkan platform  dataraya
universiti, menyediakan dan

mengirimkan data ke agensi luar.

Terbahagi kepada 2 unit iaitu Unit
Digital Personel dan Unit Analitik Data
yang terdiri daripada lapan orang staf
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Pencapaian Unit Aplikasi Digital Personel Tahun 2024

90.0

Unit Aplikasi Analitik Data

Pencapaian Seksyen Digital Personel dan Analitik Data Tahun 2024
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UNIT APLIKASI PERSONEL

'l MY PERFORMANCE BAGI STAF AKADEMIK DAN BUKAN AKADEMIK

Sistem Pengurusan Prestasi berasaskan fungsi jabatan iaitu MyPerformance dilaksanakan
kepada pegawai Kumpulan P&P serta Kumpulan Pelaksana dan .berbeza mengikut staf

akademik dan bukan akademik.
Modul Pegurusan Prestasi

« Sasaran Kerja Utama - Penetapan objektif penyampaian perkhidmatan di peringkat jabatan,
penetapan petunjuk prestasi utama mengikut akauntabiliti jawatan dan merekodkan
pencapaian penghasilan kerja.

+ Penglibatan & Sumbangan - Merekodkan penglibatan dan sumbangan PYD dalam aktiviti di
luar tugas rasmi atau selain daripada yang dinyatakan dalam JD.
LNPT Akademik : Tiada & telah diambil kira di bahagian SKU
LNPT Bukan Akademik : Dinilai mengguna Mata CPD

+ Kompetensi Tingkah Laku - Senarai kompetensi tingkah laku standard seseorang pegawai
mengikut kumpulan perkhidmatan dan dinilai oleh Pegawai Penilai (PP).
LNPT Akademik : Dinilai dalam Penilaian PPP/PPK
LNPT Bukan Akademik : Dinilai dalam Penilaian PPP/PPK

+ Nilai Sepunya - Mempunyai 11 set soalan yang berkaitan dengan peraturan dan nilai teras
perkhidmatan awam dan dinilai oleh Pegawai Pelbagai Peringkat (P3P)
LNPT Akademik : Tiada dalam Penilaian PPP/PPK
LNPT Bukan Akademik : Dinilai dalam Penilaian PPP/PPK

Status Pembangunan dan Penggunaan
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Instrumen Prestasi My Performance

Staf Akademik

Staf Bukan Akademik

Dashboard Staf Akademik

5 O

-y PR

s s L
[— - —  J— ]
O T
Dashboard Staf Pentadbiran
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2 MY PORTFOLIO

My Portfolio adalah satu kaedah pengurusan ilmu yang memberikan_penekanan kepada

pengupayaan minda setiap penjawat awam dalam kerangka organisasi berpembelajaran
(learning organisation).

Selain sebagai dokumen rujukan rasmi yang menghuraikan maklumat ‘pewujudan’ jawatan,

proses kerja dan panduan menjalankan tugas bagi jowatan tersebut dalam sesebuah organisasi
juga dinyatakan dalam myPortfolio.

Komponen My Portfolio

Perincian Pembangunan My Porifolio

Bil Projek Pemilik Status

UniSIS: Pembangunan Baharu Modul My Portfolio
-Keperluan Pengguna diterima : Jan 2024 Unit Perjawatan,
1. -Peratusan Siap : 100% Jabatan 100%
-Status Penggunaan sepenuhnya : Dec 2024 Pendaftar
-UniSIS - Melibatkan 10 Modul

HRMV3.0 : Pembangunan Baharu Modul My Portfolio bagi Admin (Jab Pendaftar)
-Keperluan Pengguna diterima : Jan 2024 Unit Perjawatan,
2. -Peratusan Siap : 100% Jabatan 100%
-Status Penggunaan sepenuhnya : Dec 2024 Pendaftar
HRMV3.0 - Melibatkan 4 Modul

3

e
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3 MODUL MYCPDP

Modul MyCPDP ialah modul baharu yang dibangunkan sebagai alternatif untuk menggantikan
modul latihan staf yang telah sedia ada. laitu dengan menukar tujuh hari latihan yang waijib
dihadiri oleh staf setiap tahun, kepada kiraan mata MyCPDP yang baharu.

Modul ini berfungsi untuk membantu pengguna untuk mengumpul, memantau dan menganalisa
data-data berkaitan dengan latihan yang perlu dihadiri oleh staf berdasarkan bilangan latihan
yang telah dihadiri oleh setiap staf. Selain latihan, penglibatan dan sumbangan staf turut di
ambil kira sebagai sebahagian daripada markah yang %oleh dikumpul oleh setiap staf bagi
memastikan jumlah mata MyCPDP mereka memenuhi jumlah mata yang diperlukan pada tahun
semasa berdasarkan gred dan skim perjawatan masing-masing.

BT

Perincian Pembangunan My CPDP

Bil Projek Pemilik Status

UniSIS: Pembangunan Modul MyCPDP (Modul Staf) Uit et e

1. -Dashboard MyCPDP BZ‘EZ?”L”;‘;; 60%
-Permohonan menambah mata MYCPDP !
Pendaftar
IUSHRMv3: Pembangunan Dashboard MyMoheS (Modul Pendaftar/PIC PTJ)
- Modul Admin MyCPDP Unit Latihan dan
v Set Mata Pengukuhan o
2 v Set Latihan Bakat, Jabatan oz
-Penambahan modul kelulusan latihan oleh admin Pendaftar Pendaftar

Pelaporan
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4 PENYELENGGARAAN MODUL UNITALENT

Modul UniTALENT merupakan modul data analitik di dalam sistem UniSIS dan sistem I[USHRMv3
yang akan digunapakai oleh Jabatan Pendaftar untuk membantu meningkatkan “kompetensi staf
dengan memberikan latihan yang bersesuaian dan membantu merancang pelan penggantian
bagi jawatan-jawatan strategik berpandukan data yang telah dikumpulkan.

Modul ini berfungsi untuk membantu penggunanya untuk mengumpul, memantau dan

mencj;onoliso tahap kompetensi serta keperluan latihan kepada staf berdasarkan modul penilaian
kendiri dan kompetensi, pelaporan markah kompetensi dan talent pool.

Perincian Penyelenggaraan UniTALENT

Bil Projek Pemilik Status
UniSIS: Penambahbaikan pada modul (Modul Staf) K mUn;t nsi

1. « Penambahbaikan modul yang masih bermasalah OJqE:t:nSII 60%
+ Penyesuaian instrumen mengikut keperluan semasa Pemilik/Pengguna Pendaftar

Unit

2 IUSHRMv3: Penambahbaikan pada modul (Modul Pendaftar) Kompetensi, 100%

’ Penambahbaikan modul yang masih bermasalah Jabatan °
Pendaftar

5 PENYELENGGARAAN SISTEM EMESYUARAT

Sistem eMesyuarat ialah sistem pengurusan dokumen mesyuarat secara atas talian bagi
membantu pihak universiti menangani isu work from home memandangkan arahan darurat
dikeluarkan atas penularan wabak Covid-19. Sistem ini telah dibangunkan gengcn menggunakan
open source pada tahun 2020. lanya digunakan untuk menyimpan segala data-data mesyuarat
s?per’ri minit mesyuarat, agenda dan membantu untuk menguruskan dokumen dengan lebih
efisien.

Perincian Penyelenggaraan Sistem eMesyuarat

Bil Projek Pemilik Status

1. Penyelenggaan modul portal - Pengurusan data pengguna DMDC 100%
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6 PEMBANGUNAN MODUL TALENT POOL

Modul Talent Pool juga dikenali sebagai Pelan Penggantian bagi jawatan-jawatan strategik di
UniMAP. Modul ini akan memaparkan indikator warna, markah penilaian yang terkumpul, serta
senarai nama calon-calon yang layak berpandukan kekosongan gred jawatan yang diperlukan.
Fungsi utama modul ini di%ongunkon adalah untuk membantu “Jabatan Penddftar  Untuk
mengumpul, memantau dan menganalisa tahap kompetensi serta tahap kesediaan calon-calon
berdasarkan penilaian-penilaian dan data-data yang diperolehi daripada modul UniTALENT.

Perincian Pembangunan Modul talent Pool

Bil Projek Pemilik Status
Unit
1. HRMv3: Pembangunan Modul Talent Pool (Modul Pendaftar) Gl 20%
Jabatan
Pendaftar

PENAMBAHBAIKAN MODUL EDASAR

Modul eDasar telah dibangunkan bertujuan untuk membantu pengguna untuk mengumpulkan
dokumen-dokumen rasmi universiti dengan lebih efisien. Dokumentasi yang ada di do?am modul
ini merangkumi perlembagaan, akta, statut, kaedah, peraturan, polisi, dasar, pekeliliing, surat
pekeliling, surat edaran, garis panduan atau arahan-arahan yang berkuat kuasa di UniMAP.

Perincian Penambahbaikan eDasar

Bil Projek Pemilik Status

UniSIS: Penambahbaikan Modul eDasar (Modul Pendaftar/PIC PTJ)

-Penambahan antaramuka baharu untuk modul eDasar ggt:?nls:
1. -Penambahbaikan fungsi carian dokumen yang lebih terperinci Jabatan ! 100%
-Pembangunan modul aduan dan cadangan Pendaftar

Penambahbaikan susun atur dan ikon ptj yang sedia ada

PENYELENGGARAAN MODUL PORTAL

Portal UniMAP telah dibangunkan secara outsourcing pada mulanya. Namun, versi lama ini
terpaksa dihentikan kerana ianya tidak lagi menyokong keperluan-keperluan semasa pengguna
Portal sedia ada. Justeru, pembangunan antaramuka bagi modul Portal baru telah dibangunkan
dan data-data di dalam portal lama mula dipindahkan ke dalam sistem UniSIS secara
berperingkat. Sefelah melalui beberapa fasa pemindahan data dan  penyelenggaraan
antaramuka, semua data-data kini boleh diakses melalui modul Portal di dalam sistem UniSIS.

Perincian Penyelenggaraan Portal

Bil Projek Pemilik Status

UniSIS: Penyelenggaraan modul portal
+ Penambahan antaramuka baharu (senarai nama wakil ptj yang Pusat Pengurusan dan
dilantik) Pembangunan Digital
+ Pengurusan data pengguna

100%
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PEMBANGUNAN BUKU ‘SERVICE’ PERKHIDMATAN

“Buku Perkhidmatan Kerajaan”(selepas ini dirujuk sebagai Buku Perkiidmdatan) bermaksud buku
bernombor Am 274 yang disedickan khusus bagi merekodkan maklumat peribadi,
perkhidmatan, cuti dan kelakuan untuk setiap pegawai awam.

“Rekod Perkhidmatan” bermaksud semua dokumen yang mengandungi maklumat pegawai
sama ada dalam bentuk hard copy dan/atau soft copy seperti Foi? peribadi, buku perkhidmatan
dan sistem maklumat berkomputer.

U OO OO L

Perincian Pembangunan Modul Buku Perkhidmatan

Bil Projek Pemilik Status
1. Perjawatan
2. Perkhidmatan & Saraan
3. Rekod & Pasca Perkhidmatan
4. Latihan & Pengukuhan Bakat

Unit Rekod &
5, Cuti Belajar .

Perkhidmatan, 60%
6. Pinjaman / Pembiayaan Kerajaan Jabatan

Pendaftar

7. Lembaran Kelakuan
8. Kenaikan Pangkat
9. Pelan Penggantian
10. Lawatan Keluar Negara
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'| o MODUL PERISYTIHARAN HARTA STAF

Modul Perisytiharan Harta Staf merupakan salah satu modul di bawah seliaan unit personel di
dalam sistem UniSIS dan sistem IUSHRMv3 yang telah digunapakai oleh Jabatan. Pendaftar
untuk membantu merekod serta menguruskan perisytiharan harta staf. la juga digunakan untuk
mengeluarkan laporan mengikut kehendak Jabatan Pendaftar.

Perincian Pembangunan Modul Perisytiharan Harta
Bil Projek Pemilik Status

UniSIS: Penambahbaikan Modul Perisytiharan Harta Staf
« Penambahbaikan modul yang masih bermasalah

UniSIS: Pembangunan Submodul Aduan & Cadangan
2. « Dibangunkan untuk memudahkan pemohon membuat aduan atau
memberi sebarang cadangan berkaitan modul Perisytiharan Harta Staf

UniSIS:  Pembangunan Submodul Semakan Rekod Perisytiharan Harta
Terdahulu
3. « Dibangunkan untuk memudahkan pemohon menyemak borang
perisytiharan harta terdahulu (borang manual) yang telah dimuatnaik
oleh staf URPP.

IUSHRMv3: Penambahbaikan Modul Harta

4. « Penambahbaikan modul yang masih bermasalah
Unit Rekod &
Pasca
IUSHRMv3: Pembangunan Submodul Semakan Aduan Perkhidmatan, 100%
5. + Dibangunkan untuk menyemak aduan atau cadangan berkaitan modul Jabatan
Pendaftar

Perisytiharan Harta Staf

IUSHRMv3: Pembangunan Submodul Admin
6. « Dibangunkan untuk menguruskan maklumat Mesyuarat Tatatertib & Ahli
LPU

IUSHRMV3:  Pembangunan  Submodul  Muatnaik Borang  Perisytiharan
Terdahulu
7. « Dibangunkan untuk memuatnaik borang perisytiharan harta staf yang
telah diimbas untuk rujukan pemohon.

IUSHRMV3: Pembangunan Submodul Laporan Perisytiharan Harta
8 « Dibangunkan untuk memudahkan staf URPP melihat laporan-laporan
berkaitan Perisytiharan Harta Staf.
« Jumlah laporan setakat ini adalah 10.
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'I 'I SISTEM EKLINIKPANEL

Sistem eKlinikPanel merupakan satu sistem untuk merekod serta menguruskan maklumat rawatan
staf di klinik panel. Modul eKlinikPanel di IUSHRMv3 digunakan untuk mengeluarkan ldporan

mengikut kehendak Jabatan Pendaftar.

eKlinikPanel
@UniMAP

Perincian Pembangunan Sistem eKlinikPanel
Bil Projek

eKlinikPanel: Penambahbaikan Modul Carian Staf
+ Penambahbaikan modul yang masih bermasalah

eKlinikPanel: Penambahbaikan Modul Senarai Rawatan
+ Penambahbaikan modul yang masih bermasalah

IUSHRMv3: Penambahbaikan Submodul Penetapan Klinik -> Klinik Panel
3. « Penambahbaikan submodul Pengurusan Klinik Panel.
« Penambahbaikan submodul Lantikan Klinik Panel.

IUSHRMV3: Pembangunan Submodul Laporan Individu
4. « Pembangunan submodul Laporan Individu.
« Penambahbaikan submodul Laporan Kekerapan Rawatan Klinik.

Pemilik Status

Unit
Perkhidmatan &
Saraan (UPS), 100%
Jabatan
Pendaftar
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'I 2 MODUL PASCA DOKTORAL

Modul Pasca Doktoral merupakan salah satu modul di bawah selioan unit personel, di dalam

sistem IUSHRMv3 yang digunapakai oleh Unit Kemajuan Kerjaya Bahagian Sumber Manusia

Jabatan Pendaftar untuk merekodkan maklumat pelajar yang menjalani pasca doktoral. Modul

i(?ikiugc; digunakan untuk merekodkan maklumat penyelia yang menyelia pelajar pasca
oktoral.

Perincian Pembangunan Modul Pasca Doktoral
Bil Projek Pemilik Status

IUSHRMv3: Pembangunan Submodul Postdoc Inbound Entry.
« Dibangunkan untuk memudahkan pengisian maklumat pelajar yang
menjalani pasca doktoral inbound.

IUSHRMv3: Pembangunan Submodul Postdoc Inbound Detail.
+ Dibangunkan untuk menyemak maklumat pelajar Pasca Doktoral
Inbound yang telah diisi.
2. « Dibangunkan untuk mengisi maklumat berkaitan pengajian pelajar
Pasca Dokforal Inbound.
« Dibangunkan untuk mengisi maklumat penyelia yang menyelia pelajar

Unit Kemajuan
Pasca Doktoral Inbound.

Kerjaya
Bahagian
Sumber 100%

IUSHRMv3: Pembangunan Submodul Postdoc Outbound Entry. Manusia
3. « dibangunkan untuk memudahkan pengisian maklumat pelajar yang Jabatan
menijalani Pasca Doktoral Outbound. Pendaftar

IUSHRMv3: Pembangunan Submodul Postdoc Outbound Detail.
+ Dibangunkan untuk menyemak maklumat pelajar Pasca Doktoral
Outbound yang telah diisi.
4. « Dibangunkan untuk mengisi maklumat berkaitan pengajian pelajar
Pasca Doktoral Outbound.
« Dibangunkan untuk mengisi maklumat penyelia yang menyelia pelajar
Pasca Dokforal Inbound.
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'I 3 MODUL PELANJUTAN SISTEM PENGAJIAN LANJUTAN ‘-ONLINE

Modul Pelanjutan adalah sebuah modul yang terdapat di dalam Sistem Pengajian Lanjutan
Online atau OPL yang bertujuan untuk merekodkan maklumat pelanjutan pelajar.

Perincian Pembangunan Modul Pelanjutan

Bil Projek Pemilik Status
OPL: Penambahbaikan Modul Pelanjutan. KUr,n” Keénc:uo.n n

1. + Penambahbaikan process flow untuk merekod maklumat pelanjutan eriaya banagia 100%
pelajar. Sumber Manusia

Jabatan Pendaftar

‘I 4 MODUL SPL

Modul SPL atau Sistem Pengajian Lantujan adalah sebuah modul pada IUSHRMv3 yang
digunakan untuk mengurus dan merekod maklumat Felo dan Staf UniMAP yang melanjutkan
Pengaiian di dalam dan luar negara.

Perincian Pembangunan Modul SPL

Bil Projek Pemilik Status

IUSHRMv3: Penambahbaikan Modul SPL.

+ Penambahbaikan Laporan SPL yang mengalami masalah  ketika Unit Kemajuan

1. memaparkan maklumat. Kerjaya BQth'F‘n 100%
« Penambahbaikan fungsi pengkelasan mengikut fakulti pada Laporan Sumber Manusia
SPL Jabatan Pendaftar
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'I 5 MODUL GAJI (HRMV3)

Modul Pengurusan Gaiji dan Bonus sebelum ini dibangunkan di Sistem IUSHRM V1.0. Setelah
mengambil kira keperluan dan beberapa proses yang sebelum ini dibuat secara manual
antaranya pengiraan kenaikan gaiji tahunan, pengurusan elaun, permohonan Bayaran Insentif
Perkhidmatan Kritikal (BIPK) dan permohonan Bayaran Insentif Tugas Kewangan (BITK). Unit
Aplikasi Personel mengambil inisiatif untuk membuat Pembangunan Baharu Modul Pengurusan
Gaiji dan Bonus di HRMV3.0 dengan konsep pengurusan gaiji yang lebih efisyen dan sistematik
disamping mengambil kira penggunanan system yang |ebi?| “User Friendly” dan responsif.

Perincian Pembangunan Modul Gaiji dan Bonus di HRMV3.0

Bil Projek Pemilik Status

IUSHRMv3: Pembangunan Baharu Modul Gaji dan Bonus. Melibatkan 5

Modul iaitu :- Unit Kemajuan
+ Admin Gaiji & Elaun Kerj eB C}:IUC"
1. + Gaii & Elaun umber Mamesia 90%
Sumber Manusia
« Bonus

« Kemudahan elaun Jabatan Pendaftar

« Laporan emolumen
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UNIT APLIKASI ANALITIK DATA

PEMBANGUNAN SISTEM UNIVERSITY DASHBOARD (UNIDASHBOARD)

Merupakan sistem analitik data yang menukarkan data ke bentuk visualisasi histogram (line, pie,
bar, treemap, slicer dsb) untuk bantu pihak pengurusan dalam pembuatan keputusan berpacukan

data.

Dibahagikan kepada realtime dan historical dashboard. Real Time Dashboard merupakan
dashboard yang sumber datanya diambil terus drpd pangkalan data produksi secara masa nyata.
Manakala Historical Dashboard merupakan dashboard yang sumber datanya diambil daripada

data lalu yang dihantar ke agensi pengumpulan data.

il

Perincian Pembangunan UniDashboard
Bil Projek

Pembangunan Dashboard MyMoheS (Modul Pelajar)
«  Kemasukan, enrolmen dan keluaran mengikut kumpulan pendapatan
Enrolmen mengikut kumpulan tajaan
Kemasukan, enrolmen dan keluaran mengikut tahap pengajian

Pembangunan Dashboard MyMoheS (Modul Staf)
+  Dashboard utama
Bilangan staf mengikut status
+  Bilangan staf aktif mengikut kategori jawatan
Bilangan staf aktif mengikut status jawatan
Staf akademik aktif mengikut gelaran jawatan
+  Staf akademik aktif mengikut kelulusan tertinggi
Staf akademik aktif mengikut kelulusan tertinggi (bukan warganegara)

Pembangunan Dashboard MyMoheS (Modul RND)

+ Dashboard utama

« Jumlah penyelidikan mengikut jenis geran dan status agensi

« Jumlah penerbitan buku mengikut bentuk penerbitan dan peringkat

« Jumlah penerbitan artikel mengikut bentuk penerbitan dan peringkat
3. « Bilangan prosiding mengikut taraf dan liputan pengindeksan

« Jumlah pembiayaan penyelidikan diterima mengikut tahun

+ Jumlah harta intelek mengikut jenis harta intelek dan status

« Jumlah komersilan mengikut jenis industri dan bentuk komersilan

+ Nilai projek perundingan mengikut kategori industri dan peringkat

perundingan

Pemilik

Pusat Pengurusan

Akademik (AMC)

Jabatan Pendaftar

Pusat Pengurusan
Penyelidikan
(RMC)

Status

100%

100%

100%
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PEMBANGUNAN MODUL PEMBERSIHAN DATA UNIVERSITI BAGI

PENGHANTARAN DATA MYMOHES

Modul Pembersihan data universiti  dibangunkan
dalam sistem UniSIS bertujuan mengenalpasti data
universiti terutama sekali pelajar (Prasiswazah dan
Pascasiswazah) yang bermasalah, membuat tapisan
dan membersihkan data supaya hanya data
berkualiti dan tepat sahaja disediakan untuk
penghantaran data ke sisem MyMoheS KPT

Senarai  Tugasan  Modul  Pembersihan  Data
MyMoheS$S bagi Tahun 2024
+ Pembangunan Paparan data bermasalah dalam
sistem UniSIS
+ Pembangunan model pembersihan data melalui
perisian Pentaho

Status : 40%
Penyelaras: Pusat Pengurusan Strategik dan Kualiti
(SQM)

3 PENYEDIAAN DAN PENGHANTARAN DATA KE AGENSI LUAR

Unit ini diberi tanggungjawab bagi penyediaan, penghantaran dan pembetulan data kepada
pihak agensi luar seperti Kementerian Pengajian Tinggi (KPT) yang melibatkan data MyMoheS,

HRMIS, Tracer Study dan E2E.
HRMIS

Sistem  maklumat  yan menyimpan
maklumat  kakitangan S?(ercx]cxcm dan
membantu mempertingkatkan
keberkesanan dan kecekapan Pengurusan
Sumber Manusia (PSM).

i

1086

MYMOHES

Satu sistem maklumat KPT bagi menyepadu
dan meningkatkan kudliti data UA secara
berterusan. Modul utama terdiri daripada
Pelajar, Staf, R&D&C dan Maklumat Institusi
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E2E

Mengumpulkan  maklumat  berkenaan

P R s A,
perkhlgmqton dalam talian end-to- end|
(E2E) bagi mencapai sasaran MyDigita = bR L Y
Blueprint iaitu 80% dari keseluru%]cm i "'L”' R "I":'“L"'I
erkhidmatan sektor awam ialah dalam '
Eentuk E2E pada tahun 2025. ﬂ S

TRACER STUDY

Sistem Kajian Pengesanan Graduan (SKPG)
merupakan kajian atas talian yang meninjau
status ~ pekerjaan  graduan’ sama  ada
bekerja, melanjutkan pengajian atau masih
aktif mencari pekerjaan menjelang musim
konvokesyen masing-masing.

4 SENARAI TUGASAN PENYEDIAAN DAN PENGHANTARAN DATA KE
AGENSI LUAR BAGI TAHUN 2024

PENYEDIAAN DAN PENGHANTARAN DATA MYMOHES

+ Penyediaan dan Penghantaran Data - Januari 2024
+ Penyediaan dan Penghantaran Data - April 2024
+ Penyediaan dan Penghantaran Data - Julai 2024
+ Penyediaan dan Penghantaran Data - September 2024

Status : 100%
Penyelaras: Pusat Pengurusan Strategik dan Kualiti (SQM)
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PENYEDIAAN DAN
PENGHANTARAN DATA HRMIS
(MODUL PERKHIDMATAN STAF)

+ Penyediaan dan Penghantaran Data Bulan

Ogos - November 2024

Status : 100%
Penyelaras: Jabatan Pendaftar

PENYEDIAAN DAN
PENGHANTARAN DATA HRMIS
(MODUL PENGISYTIHARAN HARTA)

+ Penyediaan dan Penghantaran Data — Mei
2024

+ Penyediaan dan Penghantaran Data -
November 2024

Status : 100%

Penyelaras: Jabatan Pendaftar

PENYEDIAAN DAN
PENGHANTARAN DATA TRACER
STUDY

+ Penyediaan dan Penghantaran Data — Oktober
& November 2024

Status : 100%
Penyelaras: Pusat Pengurusan Akademik

PENYEDIAAN DAN
PENGHANTARAN DATA E2E

+ Penyediaan dan Penghantaran Data - Januari
hingga September 2024

Status : 100%
Penyelaras: Pusat Pengurusan dan Pembangunan
Digital (DMDC)

PENYELENGGARAAN SISTEM ELECTRONIC PERFORMANCE

INDICATOR CHANNEL (EPIC)

Merupakan sistem pemantauan Key Performance Indicator (KPI) universiti secara afas talian

bagi memudahkan pengurusan tertinggi universiti  memantau

dan membantu membuat

keputusan dalam perihal pentadbiran dan akademik. Terdapat lebih 100 KPI yang dipantau
berpandukan indikator warna dan proses pengiraan sasaran dan pencapaian secara tahunan

Tugasan Sistem ePIC bagi Tahun 2024

+ Penambahbaikan pada modul pengiraan dan pelaporan

Status : 100%

Penyelaras: Pusat Pengurusan Strategik dan Kualiti (SQM)
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PENYELENGGARAAN SISTEM PENGURUSAN DOKUMEN ISO MS
9001:2015 UNIMAP (EQDOC)

Merupakan sistem penguruscn dokumen ISO atas talian bagi membaniu pikak pengurasan
kualiti universiti menguruskan dokumen dengan lebih efisien tanpa kertas dalam persekitaran
kampus yang ’rerog% Terdapat lebih daripada 60 dokumen ISO yang diselenggarakan
secara atas falian. Modul yang terlibat ialah Pengurusan DoZUmen ISO, Laporan
Ketidakpatuhan  (e-NCR), Laporan Pemikiran Berosaﬁ(on Risiko (eRBT) dan  Aduan
maklumEolos pelanggan

Tugasan Sistem eQDoc bagi
Tahun 2024

Penambahbaikan pada modul yang masih bermasalah ——m——r—, cTu—m—ms i .
Status : 100% -_?'_—_-= SETee
Penyelaras: Pusat Pengurusan Strategik dan = == ST
Kualiti (SQM) P— ;
TLAS
[T
— e
— T -
- HERE

PENYELENGGARAAN SISTEM INSTRUMEN TAHAP KEPUASAN
ONLINE

Merupakan sistem penyediaan instrumen bagi staf ——'

dan mahasiswa menjawab kajian tahap kepuasan
di peringkat universiti secara atas talian. Terdapat
2 modul iaitu modul menjawab soalan kajian dan
pelaporan  prestasi  responden  yang telah
menjawab. Data mentah yang telah ~lengkap
diperoleh, diekstrak untuk Jbuat kajian supaya
dijadikan pelaporan dalam Mesyuarat Kajian
Semula Pengurusan dalam  skop MS ISO
9001:2015

Bl el § L0 0 2 Bt Bl it B

Tugasan Sistem Instrumen Tahap

Kepuasan Online bagi Tahun 2024 R

Penyesuaian instrumen mengikut keperluan semasa
Pemilik/Pengguna

Status : 100%

Penyelaras: Pusat Pengurusan Strategik dan Kualiti
(SQM)
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BAHAGIAN
GOVERNAN &
PENGURUSAN
PERANTI PINTAR

4




Bahagian Governan & Pengurusan Peranti Pintar dibahagikan kepada 2 seksyen iaitu :

 Seksyen Governan & Jaminan Kualiti
« Seksyen Pengurusan Peranti Pintar

Kekuatan sumber manusia untuk Seksyen Governan & Jaminan Kualiti ialah satu (1) Pegawai
Teknologi Maklumat, satu (1) Pegawai Tadbir, satu (1) Setiausaha Pejabat, dua (2) Pembantu
Operasi Kanan dan satu (1) Pembantu Am.

Kekuatan sumber manusia Seksyen Pengurusan Peranti Pintar ialah dua (2) Penolong Pegawai
Teknologi Maklumat dan diketuai oleh satu (1) Pegawai Teknologi Maklumat. Jumlah keseluruhan
staf adalah 9 orang.
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SEKSYEN GOVERNAN

UNIT GOVERNAN

Fungsi utama Unit Pentadbiran adalah seperti berikut:

+ Memastikan untuk memberikan sistem pentadbiran yang cekap berkesan serta berteraskan
kepada pembaharuan yang berkesan.

+ Memastikan seksyen sentiasa peka dan responstif kepada kehendak dan keperluan semasa.

« Pengurusan pentadbiran seperti fail/rekod, keselamatan pejabat, penyelenggaraan ruang kerja
dan kenderaan jabatan serta pengurusan stor.

+ Pengurusan peruntukan dan perolehan kewangan jabatan.

+ Pengurusan sumber manusia dan lain-lain hal perkhidmatan

+ Pengurusan khidmat pelanggan

Perincian Penganjuran Aktiviti

Program

Mesyuarat Jawatankuasa Teknikal ICT Kali ke — 41 Bil 1/2024

Mesyuarat Exco DMDC Bil 1/2024

Lawatan limiah Daripada Pensyarah Dan Pelajar Kursus NMK40803 - Enterprise Networking
Daripada Fakulti Kejuruteraan Teknologi Elektronik (FKTEN)

Mesyuarat Jawatankuasa Teknikal ICT Kali ke - 42 Bil 2/2024

Mesyuarat Jawatankuasa Pemandu ICT Khas

Pertandingan Woodball Antara Jabatan Di Bawah Pejabat Naib Canselor

Mesyuarat Jawatankuasa Teknikal ICT Kali ke - 43 Bil 3/2024

Perbincangan Permohonan Peruntukan Tambahan DMDC 2024 bersama Bendahari

Mesyuarat Jawatankuasa Pemandu ICT Kali ke — 55 Bil 1/2024

Mailis Riang Ria Raya Aidilfitri @UniMAP 2024

Mesyuarat Pra Jawatankuasa Teknikal ICT Sektor Awam (JTISA) Bersama Agensi bagi Projek
Permohonan Perolehan Penggantian Peralatan Usang Bagi Enam (&) Fakulti Di Universiti
Malaysia Perlis (UniMAP)

Shooting Gambar Korporat Individu/Bahagian Staf DMDC 2024

Mesyuarat Jawatankuasa Teknikal ICT Kali ke — 44 Bil 4/2024

Tarikh

9 Januari 2024

11 Januari 2024

16 Januari 2024

19 Januari 2024

24 Januari 2024

4 Mac 2024

14 Mac 2024

19 Mac 2024

18 April 2024

22 April 2024

30 April 2024

7 Mei 2024

21 Mei 2024
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Perincian Penganjuran Aktiviti

14.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Program
Mesyuarat Jawatankuasa Teknikal ICT Sektor Awam (JTISA) Bilangan é Tahun 2024
Ibadah Korban dan Akikah Peringkat Universiti Malaysia Perlis 1445H/2024M]
Mesyuarat Jawatankuasa Teknikal ICT Kali ke - 45 Bil 5/2024

Lawatan llmiah Ke UniMAP dari Staf Dan Pelajar Dari Jabatan Matematik, Sains & Komputer
Politeknik Tuanku Sultanah Bahiyah Kulim, Kedah

Lawatan Penanda Aras Dari Bahagian Infostruktur Uitm Merbok Kedah Ke Pusat Pengurusan
Dan Pembangunan Digital Unimap

Lawatan limiah Ke UniMAP dari Staf Dan Pelajar Jabatan Teknologi Maklumat Dan Komunikasi,
Politeknik Tuanku Syed Sirajuddin, Arau Perlis

Mesyuarat Jawatankuasa Teknikal ICT Kali ke - 46 Bil 6/2024

Perbincangan Peruntukan DMDC Tahun 2025 Bersama Unit Perolehan Jabatan Bendahari
Mesyuarat Jawatankuasa Teknikal ICT Kali ke - 47 Bil 7/2024

Sesi I: Taklimat Bengkel Perancangan Strategik Dmdc 2026 - 2030

Mesyuarat Exco DMDC Bil 2/2024

Siri li: Bengkel Pembentangan Perancangan Strategik DMDC 2026 - 2030

Mesyuarat Jawatankuasa Teknikal ICT Kali ke - 48 Bil 8/2024

Bengkel Pemurnian Perancangan Strategik DMDC 2026 - 2030

Tarikh

10 Jun 2024

19 Jun 2024

17 Julai 2024

15 Ogos 2024

27 Ogos 2024

11 September
2024

23 September
2024

14 Oktober 2024

23 Oktober 2024

5 November 2024

25 November
2024

9 Disember 2024

11 Disember 2024

18 -19 Disember
2024
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UNIT JAMINAN KUALITI

Unit Jaminan Kualiti (ISMS) telah diwujudkan sebagai satu bahagian yang berperanan untuk
merancang, mengurus, melaksana dan memantau segala akfiviti= berkaitans governans dan
jaminan kualiti keselamatan maklumat di UniMAP amnya dan DMDC khususnya.

Adalah juga menjadi tanggungjawab bahagian ini untuk menggubal, melaksana dan
memastikan pelaksanaan Dasar Keselamatan ICT secara menyeluruh di UniMAP. Justeru, bagi
memastikan kelancaran pengoperasian dan pelaksanaan peranan bahagian ini, seramai tiga
orang kakitangan yang diketuai oleh Ketua Bahagian, Pegawai Tadbir, Penolong Pegawai
Teknologi Maklumat  Kanan dan  Setiausaha  Pejabat  dipertanggungjawabkan  untuk
menggerakkan fungsi unit ini.

PENGURUSAN PELUPUSAN ASET & INVENTORI DI KABIN KUBANG GAJAH

Pusat Pengurusan dan Pembangunan Digital telah mendapat laporan daripada Pusat
Kokurikulum di dalam Mesyuarat Jawatankuasa Pengurusan Risiko Kluster (Tier 3) Kali Ke-5
Bil.1/2024 pada 19 Ogos 2024 untuk mengosongkan kabin di Kubang Gajah dengan isu
(00366/T1/P1) "Ruang yang tidak mencukupi untuk menyimpan peralatan sukan bagi
kegunaan Pusat Kokurikulum. Ini adalah kerana ruang berkenaan digunakan untuk menyimpan
aset yang tidak terpakai dan memerlukan pelupusan." Selain proses pengambil alihan kabin,
pelupusan juga perlu segera dibuat kerana dikhuatiri dimasuki binatang seperti ular dan tikus.

Pada 30 Oktober 2024, Pengurusan Governan telah mendapatkan kelulusan daripada
Jawatankuasa Pengurusan Tertinggi Universiti untuk melaksanakan pelupusan komputer meja,
komputer riba, kerusi, meja, mesin dan perkakasan ICT secara pukal. Sebanyak 50% telah
selesai dijalankan pada tahun 2024 dan proses ini akan diselesai sebelum Jun 2025.

AUDIT SIRIM ISMS

Sesi Audit Pensijilan Semula MS ISO/IEC 27001: 2013 oleh SIRIM telah dilaksanakan di
DMDC pada tanggal 22 hingga 23 Februari 2024 . Sesi audit selama dua hari ini
merangkumkan pengurusan dan pengoperasian Sistem Maklumat Pelajar - sistem Academic
Management Information System (AMIS) dan sistem Graduate Academic Management
Information System (GAMIS), sebagai skop utama yang akan diaudit oleh pasukan audit.

Semakan juga dibuat terhadap keberkesanan kawalankawalan yang menyokong sistem
tersebut. la meliputi Pengoperasian Rangkaian, Pengoperasian Pusat Data dan Pentadbiran.

Semasa Mesyuarat Penutupan Audit Pemantauan pada 23 Februari 2024, Ketua Juruaudit telah
membentang laporan penemuan audit yang mana DMDC didapati mempunyai:

1) sifar (O) Laporan Ketakakuran (NCR)
2) tiga (6) Peluang Penambaikan (OFI)
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AUDIT DALAMAN

Sesi Audit Dalaman Pemantauan ISMS MS ISO/IEC 27001: 2013 roleh “sekumpulan jureaudit
terlatih telah dilaksanakan di DMDC pada tanggal 17 hingga 18 Januari 2024. Sesi audit adalah

untuk memantau dan menyemak semula skop utama ISMS di dalam DMDC.

Semasa Mesyuarat Penutupan Audit Pemantauan pada 18 Januari 2024, Ketua Juruaudit telah
membentang laporan penemuan audit yang mana DMDC didapati mempunyai:

1) Satu (1) Laporan Ketakakuran (NCR)
2) Lima (5) Peluang Penambaikan (OFI)

KURSUS PERALIHAN CERTIFICATION ISO/IEC 27001:22

Kursus peralihan ISMS MS ISO/IEC 27001:22 telah dilaksanakan bagi membolehkan Pusat DMDC

membuat persediaan ke arah pensijilan yang baharu.

Bengkel tersebut telah dilaksanakan pada 14 hingga 16 Mei 2024 bertempat di Bilik Mesyuarat
DMDC. Penceramah dari Institut Tadbiran Awam Negara (INTAN), Puan Wan Noor Asiah telah di
jemput bagi memberikan penerangan mengenai standard ferbaru ini.

Aktiviti Unit Jaminan Kualiti (ISMS)

Bil Projek Nota Status
1. Mesyuarat Pemantauan ISMS 2 5 Disember 2023 100%
2. Bengkel Semakan Dokumen 8 Disember 2023 100%
3. Audit Dalam ISMS 17 - 18 Januari 2024 100%
4. Mesyuarat Pemantauan ISMS 3 30 Januari 2024 100%
5. Kaijian Tahap Kepuasan Perkhidmatan ICT (Survey) 5 Februari 2024 100%
6. Mesyuarat Kajian Semula Pengurusan 13 Februari 2024 100%
7. Audit SIRIM 22 -23 Februari 2024 100%
8. Kursus Peralihan ISO/IEC 27001:22 14 -16 Mei 2024 100%
9. Mesyuarat Pemantauan ISMS 1 28 November 2024 100%
10 Bengkel Semakan Dokumen ISMS 27001:2022 1819 Disemboer 100%
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SEKSYEN PENGURUSAN PERANTI PINTAR

Fungsi utama Unit Pengurusan Peranti Pintar adalah seperti berikut:

+ Merancang, mentadbir, mengawal dan menyelaras keperluan akses door, biometrik dan
cctv.

« Merancang, mentadbir, mengawal dan menyelaras keperluan kad pintar staf dan pelajar.

+ Menguruskan kewangan keperluan penyelenggaraan CCTV, biometrik, akses laluan dan
pencetak kad.

+ Menyelenggara peralatan CCTV, biometrik, akses laluan dan pencetak kad.

'I KAD STAF BAHARU/KAD STAF DIGITAL

Cetakan kad baru telah dilaksanakan pada tahun ini bagi menggantikan kad bank Islam yang
digunakan sebagai kad staf. Projek kad staf baru ini adalah inisiatif Jabatan Pendaftar dengan
kerjasama Pusat Pengurusan & Pembangunan Digital.

Kad Staf UniMAP yang baharu ini dilengkapi dengan Kod QR untuk capaian kepada Kad Staf
UniMAP Digital yang mengandungi moElumor staf, maklumat tanggungan yang layak
menggunakan kemuda?wn klinik panel dan maklumat nombor-nombor kecemasan UniMAP.
Sebanyak 2000 kad staf baru telah dicetak oleh Pusat Pengurusan & Pembangunan Digital dan
diedcricn oleh Pejabat Pendaftar kepada semua staf.

Kad Staf UniMAP yang baharu berkuat kuasa mulai 1 Julai 2024.

Bil Projek Nota Status
1. Mesyuarat Reka Bentuk Kad 5 Disember 2023 100%
2. Mesyuarat Penambahbaikan Reka Bentuk Kad 9 Januari 2024 100%
3. Pembentangan Status Penyediaan Kad Staf 13 Mei 2024 100%
4. Pembentangan Status Penyediaan Kad Staf 23 Mei 2024 100%
5. Pembentangan Status Penyediaan Kad Staf 13 Jun 2024 100%
6. Cetakan & pengaktifan kad baru 24- Jun 2024 100%
7. Edaran Kad Staf baru oleh Jabatan Pendaftar 2 Julai 2024 100%
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Kad Prihatin MYSiswa RHB KPT

Kad Prihatin Siswa adalah merlér)qkqn satu inisiatif Kementerian Pen%o'ion Tinggi (KPT)
bersama-sama Universiti Awam di Malaysia dan bank RHB bagi melaksanakan inisiatif
penjimatan  kewangan, cashless campus, smart campus, identiti siswa dan mewujudkan
ekosistem kewangan yang lebih baik kepada siswa, pengurusan “universiti, “Perbadanan
Tabung Pendidikan Tinggi Nasional (PTPTN) dan KPT. .Objektif Kad Prihatin ini adalah untuk

® Memperkasa dan mempelbagaikan fungsi kad matrik pelajar IPT.

® Memudahkan penyaluran peruntukan atau bantuan terus kepada akaun pelajar.

e Transformasi ekosistem transaksi kewangan di IPT ke arah cashless kampus.

® Menyeragamkan kemudahan atau fasiliti dan tawaran/keistimewaan/ ganjaran/ promosi
kepada pelajar IPT.

Pusat Pengurusan dan Pembangunan Digital terlibat di dalam persediaan teknikal bagi
penyediaan cetakan kad, persediaan data pelajar dan persedian template printing kad baru.

Aktiviti Cetakan Kad Prihatin MYSiswa RHB KPT

Bil Projek Nota Status
1. Cetakan Kad Pelajar ljazah Mac 100%
2. MYSiswa Card Testing Sign Off 5 Julai 2024 100%
3. Cetakan Kad Pelajar Diploma 20 Julai 2024 100%
4. Cetakan Kad Pelajar Diploma - Rayuan Ogos 100%
5 Cetakan Kad Pelajar ljazah - Perdana 5 Oktober 2024 100%
6. Cetakan Kad Pelajar ljazah - Rayuan 16 Oktober 2024 100%
7. Cetakan Kad Pelajar Pascasiswazah Sepanjang tahun 100%
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3 Aktiviti Konvokesyen 19

Projek Nota
Mesyuarat Post Mortem Istiadat Konvokesyen 18 16 Januari 2024
Mesyuarat Post Mortem JK Istiadat Konvokesyen UniMAP (INDUK) 13 Februari 2024

Mesyuarat Jawatankuasa Istiadat Konvokesyen UniMAP kali ke- 13

Bil.1/2024 27 Mei 2024

13 September

Mesyuarat Pelarasan Data Graduan Istiadat Konvokesyen 19 2024

Mesyuarat Jawatankuasa Istiadat Konvokesyen  UniMAP  Kali Ke-14

Bil.2/2024 18 Oktober 2024

Raptai Awal Teknikal 5 November 2024
Taklimat dan Raptai Awal Istiadat Konvo 6 November 2024
Raptai Penuh Istiadat Konvokesyen 19 7 November 2024

9 - 12 November

ISTIADAT KONVOKESYEN 19 2024

Status

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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Aktiviti Unit Pengurusan Peranti Pintar
Bil Projek Status
1. Pengurusan Kad Pintar Staf 100%

Pengurusan Kad Pintar MYSiswa RHB KPT
+  Pelajar Diploma 100%

2 «  Pelajar ljazah
«  Pelajar Pascasiswazah

8. Pengurusan Lesen Berpusat Adobe 100%
4. Pengurusan Lesen Berpusat Canva 100%
5, Pengurusan Lesen Berpusat Microsoft 365 100%
6. Pengurusan Lesen Berpusat Makmal ADS & SYSVUE, Keysight 100%
7. Pengurusan Lesen Berpusat Autodesk 100%
8. Pengurusan Lesen Berpusat Aspentech, HYSYS 50%
9. Pengurusan Lesen Berpusat MathLab 60%
10. Penyediaan Data & Pengesahan Data MyMohes 100%
11. Pengurusan Projek Pusat Kesihatan Universiti bersama Jabatan Pembangunan dan JKR 100%
12. Pengurusan Konvokesyen 19, UniMAP 100%

.Pemeriksaan bangunan Canselori bagi tujuan perakuan BOMBA, bersama Jabatan

j—

Pembangunan.

2.lawatan tapak ke semua kolej kediaman UniMAP bagi projek pemasangan CCTV.

3.lawatan pemeriksaan tapak bersama Jabatan Pembangunan dan Chief Government
Security Officer (CGSO) bagi sewaan semula:

+ Premis Sewaan 420 Unit Apartment Blok AT,A2 Dan A4 Di Projek Uniciti Alam, Mukim Titi
Tinggi, Sungai Chuchuh.

+ Premis Sewaan 2 Blok Bangunan, Pusat Pengajian Jejawi

+ Premis Sewaan 40 Unit Asrama Mukim Kurong Anai, Ulu Pauh

+ Premis Sewaan Tingkat 3 Blok E Pusat Perniagaan Jaya, Jalan Kangar-Alor Setar

106



BUDIMU DISANJUNG

Josunse [Jilegnong

Puan Anis Adlina Khairul
Nizar, Pegawai Teknologi
Maklumat (F41) yang telah
menamatkan perkhidmatan
kontrak beliau di UniMAP
berkvatkuasa  pada 31
Januari 2024 kerana telah
menerima jawatan  tetap
sebagai Pegawai Teknologi
Maklumat di Unit
Pemodenan Tadbiran dan
Perancangan  Pengurusan
Malaysia Maklumat
(MAMPU), Kementerian
Digital, Putrajaya.

TAHNIAH

Selma, Dedforg

Pusat  Pengurusan dan
Pembangunan Digital
telah  menerima masuk
seorang Pegawai
Teknologi Maklumat (F41)
ada 1 Oktober 2024
Eeriawatan kontrak. Encik
Danish Qais Abd Jamel
telah  ditugaskan  di
bawah  Unit  Aplikasi
Pintar, Seksyen Digital
Pintar, Bahagian
Transformasi Kampus
Pintar. Selamat Datang.
Semoga dapat memberi
khidmat yang terbaik buat
DMDC.

107



SOROTAN
AKTIVITI

SEPANJANG

TAHUN 2024




SESI TAKLIMAT DAN SEMAKAN DOKUMEN PENGESAHAN INTEGRASI SISTEM
SOKONGAN UNIFAST BERSAMA KETUA BAHAGIAN PEMBANGUNAN DIGITAL
DAN ANALITIK DATA " = = = = = =
12 JAN 2024




LAWATAN ILMIAH DARIPADA PENSYARAH DAN PELAJAR KURSUS NMK40803-
ENTERPRISE NETWORKING DARIPADA FAKULTI KEJURUTERAAN TEKNOLOGI
ELEKTRONIK (FKTEN) KE PUSAT DATA DMDC UNIMAP (16 JAN 2024)

L&KL T
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MAKLUMAN AUDIT DALAM INFORMATION SECURITY MANAGEMENT SYSTEM
(ISMS)

17-18 JAN 2024

I*F:"

M
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SESI TAKLIMAT UNIFAST: PERKONGSIAN TEKNOLOGI REST API
19 JAN 2024




MESYUARAT PEMANTAUAN IIl ISMS BIL 1/2024
30 JAN 2024 " = = = = = =




BENGKEL PERKONGSIAN AMALAN TERBAIK E-PEMBELAJARAN IPTA/IPTS
BIL.1/2024

05 FEB 2024

V//




SESI AUDIT PEMANTAUAN SEMAKAN Il MS ISO/IEC 27001: 2013
INFORMATION SECURITY MANAGEMENT SYSTEM (ISMS)
DI PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUANAN DIGITAL

22-23 FEB 2024

III(IIIIIIIIII

&




LAWATAN PENANDA ARAS
BAHAGIAN INFRASTRUKTUR ICT KE SDEC USIM DAN TM CAMPUS

27 FEB 2024
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KEJOHANAN BOLING PIALA PENGARAH DMDC 2024
01 MAC 2024

V/// Yy

&K O




PERTANDINGAN WOODBALL ANTARA PTJ DI BAWAH PEJABAT NAIB CANSELOR
04 MAC 2024

L&KL O




UNIFAST: PERKONGSIAN TATACARA PEMBANGUNAN REST API

05 MAC 2024




CISCO TECHNOLOGY DAY @ PENANG OFFIC
06 MAC 2024




PERBINCANGAN MIGRASI DATA & SEMAKAN PEMETAAN KOD TABUNG
21 MAC 2024




PERBINCANGAN BERKENAAN PERSEDIAAN SESI UAT BERSAMA PIHAK VENDOR
26 APRIL 2024

. 121 .



KURSUS PERALIHAN CERTIFICATION 1SO/IEC 27001:2022 INFORMATION
SECURITY CYBERSECURITY AND PRIVACY PROTECTION
PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL
UNIVERSITI MALAYSIA PERLIS
(14-16 MEI 2024)

V///




SESI BOOT CAMP
OLEH MYI TECHNOLOGIES SDN BHD
27-28 MEI 2024
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UMT CONVENSION CENTRE (UMTCC),
UNIVERSITI MALAYSIA TERENGGANU (UMT)
28-29 MEI 2024

<<




SESI DISKUSI BERSAMA SYARIKAT MYREN NETWORK SDN.BHD
BERSAMA PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL,
UNIVERSITI MALAYSIA PERLIS

05 JUN 2024

T

SIS SIS
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MAUJLIS PENYERAHAN SURAT LANTIKAN SEKRETARIAT
KELAB SAHABAT DMDC BAGI TAHUN 2024

14 JUN 2024

SIS IS IS IS4




SESI TRANSFER OF TECHNOLOGY (TOT) OLEH SYARIKAT SEJATI SOLUTIONS
SDN.BHD BERSAMA PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL,
UNIVERSITI MALAYSIA PERLIS

20 JUN 2024

& o




LAWATAN PENANDA ARAS KE DIGIT UTP
2 JULAI 2024

KL
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LAWATAN PENANDA ARAS KE PPKT USM
3 JULAI 2024

&




SESI LATIHAN TEKNIKAL (HANDS-ON CONFIGURE SWITCH TO ACCESS INTERNET)
OLEH SYARIKAT SEJATI SOLUTIONS SDN.BHD
BERSAMA PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL,
UNIVERSITI MALAYSIA PERLIS
(11-12 JULAI 2024)

L&KL T




LAWATAN ILMIAH KE UniMAP DARI STAF DAN PELAJAR
DARI JABATAN MATEMATIK, SAINS & KOMPUTER
POLITEKNIK TUANKU SULTANAH BAHIYAH KULIM KEDAH
KE PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL UniMAP
(15 OGOS 2024)




SESI LATIHAN TEKNIKAL “ARISTA NETWORK”

OLEH SYARIKAT CROSSROAD SOLUTIONS SDN.BHD
BERSAMA PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL,
UNIVERSITI MALAYSIA PERLIS
19 OGOS 2024
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LAWATAN PENANDA ARAS DARI BAHAGIAN INFOSTRUKTUR UiTM MERBOK
KEDAH KE PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL UniMAP

27 OGOS 2024

PIREAT PEHOURUEAN
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BENGKEL REKA BENTUK DAN PEMBANGUNAN LAMAN WEB
PUSAT KEBOLEHPASARAN GRADUAN & KEUSAHAWANAN (CGEE)
BERTEMPAT DI BANGUNAN CGEE

29 OGOS 2024




PEMBENTANGAN DAN DEMONSTRASI
BAGI MODUL e-DASAR (SISTEM UniSIS)

3 SEPTEMBER 2024

&




LAWATAN ILMIAH KE UniMAP DARI STAF DAN PELAJAR JABATAN TEKNOLOGI

MAKLUMAT DAN KOMUNIKASI,

POLITEKNIK TUANKU SYED SIRAJUDDIN, ARAU PERLIS
KE PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL

(11 SEPTEMBER 2024)

V/ /4

<<




STAF DMDC SERTAI CONFERENCE ON ICT FOR UNIVERSITY 2.0 (ICT4U 2.0), HOTEL
PARKROYAL PULAU PINANG

8 - 19 SEPTEMBER 2024

V/ /L
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PERSIDANGAN MOODLEMOOT MALAYSIA 2024, HOTEL CORUS, KLCC
27 SEPTEMBER 2024
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PROGRAM TANGGUNGJAWAB SOSIAL (CSR) LEAD BERSAMA KELAB STAF DMDC
“UNIVERSITY TO COMMUNITY”,
KG. TENGAH, KUALA PERLIS, PERLIS

24 SEPTEMBER 2024

P/ /Ll L




SESI PERBINCANGAN LIPUTAN JALUR LEBAR OLEH SURUHANJAYA KOMUNIKASI
DAN MULTIMEDIA MALAYSIA NEGERI PERLIS (SKMM)
KE PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL

16 OKTOBER 2024

IIII}II;ﬁf/I
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SESI LATIHAN TEKNIKAL “EXTREME & ENGENIUS WIFI NETWORK"”
OLEH SYARIKAT BUDAYA POSITIF SDN.BHD
BERSAMA PUSAT PENGURUSAN DAN PEMBANGUNAN DIGITAL,
UNIVERSITI MALAYSIA PERLIS

(15 OKTOBER 2024)

&




KURSUS PENGENDALIAN LAMAN WEB ADMISSION
29 OKTOBER 2024
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SESI TAKLIMAT BENGKEL PERANCANGAN STRATEGIK DMDC 2025-2030
5 NOVEMBER 2024




STAF SERTAI FESTIVAL OF IDEAS 2024,

PICC PUTRAJAYA
27 - 29 NOVEMBER 2024
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BENGKEL PERANCANGAN STRATEGIK
BAHAGIAN PENGURUSAN DIGITAL DAN ANALITIK DATA

4 DISEMBER 2024

VIV IV IV

&




5 DISEMBER 2024 | ASCOTT GURNEY HOTEL, PULAU PINANG
SESI TECHNOLOGY UPDATE "EMBARK THE Al WORLD EDM"
ANJURAN DARI SEJATI SOLUTIONS SDN BHD BERSAMA VSTECS
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SIRI ll: BENGKEL PEMBENTANGAN PERANCANGAN STRATEGIK DMDC
9 DISEMBER 2024

. 147 .



INISIATIF BERSAMA MEMPERKASA
LIPUTAN RANGKAIAN WIFI DAN MUDAH ALIH
DI UNIMAP

KL
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PERBINCANGAN PENGSTRUKTURAN BAHARU
BAHAGIAN PEMBANGUNAN DIGITAL DAN ANALITIK DATA (BPDAD) 2025

(13 DISEMBER 2024)




MESYUARAT BERSAMA AMC BAGI MEMBINCANGKAN
ISU SEMASA SISTEM-SISTEM BERKAITAN AMC

(13 DISEMBER 2024)




BENGKEL PEMURNIAN PERANCANGAN STRATEGIK DMDC 2026-2030

BENGKEL PEMURNIAN PERANCANGAN STRATEGIK DMDC TELAH BERJAYA
DILAKSANAKAN SELAMA DUA (2) HARI PADA 18-19 DISEMBER 2024

BERTEMPAT DI BILIK KERISIK, HOTEL GRAND ALORA, ALOR SETAR, KEDAH.
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